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VOORWOORD

Met dezeschoolgids irformeren wij u over onze sctool, obs Hiiglo. De gids isbedoeld voor alle
betrokkenenen geintereseerdenin onze school. Indeze gils leggen we uit hoe we ons onderwijs
georganiseerd hebben. Deze schoolgids istot stand gekomen in samenwerking met het teamvande
school en demedezeygenschapsraad. De schoolgids verschint jaarijks. In dezeschoolgids spreken
we steedsover ouders. Met oudersbedoelen wijalle volwassenendie de zorg voor onze leerlingen
hebben. Wehopen dat u onze sctoolgids met plezier en nteressezut lezen. Vanzelfsprekend bentu
altijd welkom voor eentoelichting.

In schooljaaR015 2016hebbenwe met alle betrokkenen de handeiftink uit de mouwen gestoken

om onze school te behouden. Dat is gelukt!

Ons bestuur heeft onwen de ruimte geboden om de school op de kaart te zetten en te zorgen dat
de kinderen uit het dorp onze school gaan bezoeken. De opdracht was: meer PR, meer verbinding
met het dorpen komen tot een kindcentrum. Laat dat nu net de uitdrukkelijke wens zijn ean h

team, de ouders en het dorp!

Ook de gemeente Delfzijl, met name de heer Menninga heeft zich hard gemaakt om deze kwalitatief
goede dorpsschool open te houden. Het mooiste nieuws is dat er een peuteropnasgen ook
gerealiseerd is! Op maandagochtertinsdagochtend, woensdagochtend en donderaegienden

van 8.30-11.30 uur is de peuterspeelzaal geopend. Zij zijn te bereiken op nummer: 06 13¢7i8744
wordt VVE geboden.

Komend schooljaar zullen we verder gaan werken aan uitdieping van het onderwiggprog voor
kinderen die hun talenten gaan onderzoeken. Het betreft de leerlingengroep van 10 jaar. U zult meer
van Marleen Linnenkoper en mij horen over een opzet voor interessante mogelijkheden en uitstapjes
gedurende het nieuwe schooljaar 20¢ 2019. Pdje af.

NSA aabod.

Wij zijn een sportieve gezonde school eme in de2 weken biedt huis voor de sport Groningen extra
bewegingslessen aa®ok Marjanke Schiphof biedt een interessatr@ningaan voor kinderem A |

f SSNJ 96 NBNRiE aGraaghilled weihStNBA aanbod met ouders en andere vrijwilligers
uitbreiden. Heeft udeeér? Wilt u wel uw diensten aanbiedewor een blok van 6 wekesp

vrijdagen van 11 tot 12 u@rGraag melden bijschool! Telefoonnummer: 0596 625420.

De bijpassende slogamor onze dorpsschoold L & G {1 S& | K2t & GAf I

Onze school blijft in het dorpVe nodigen dalirecteur bestuurdenogmaals uit om de plannen voor
nieuwbouw te besprekerKortom we kunnen met alle partijen kijken naar kansen en mogelijkheden.
We houden u op de hoogtmiddelsnieuwsbrieverenfacebookqua ontwikkelingen

Vanaf 15 mei is de wet AVG ingegaan. Wij gaan zorgvuldig
met de persoonsgegevens om. Mocht het voorkomen dat

u bemerkt dat het niet zo is meldt het aan ons! Heeft u
specifieke vragen aangaande deze nieuwe wet? Binnen
ons bestuur is een Functionaris Gegesebescherming
aangesteld. Vilg@marenland.orgs deze te bereiken,

Met vriendelijke groet,
Hilde Krujskamp (schootlirecteur)
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1 ALGEMENE INFORMATIE

1.1 DE NAAM van ons kindcentrum

De monnikenvan W ldehkoosteNI2

bouwdeneen brugover deW DiRlHeektQ >

die hetmogelijk moest maken om ter

bedevaat te gaannaareen heilige put te Sdwerd.

De brug kreeg de naam W lighoQ

De voormalige gemeente Bierum bouwde een sctool voor de kinderenvan Holwierde om de
overgeek naar hetvoortgezet onderwijs te bewerkgelligen. De school kreeg de naamW ligloQ &

Hoe mooi is het dat er ook peuteropvang gerealiseerd is;
RS LIJSdziSNB YI 1Sy RS 2@0SNRGSS] yIFIIN KSi olFarazy
H iliglo:
Onze gezonde dorpsschool!

1.2 DEDIRECTIE

De directricds meerscholigdirecteur vanzowel ons kindcentrunHiliglo tel.0596:625420alsvan obsFiepko
Codmante Soijk tel: 0596 591468

Aanwezigheid directieelkewoensdag afgezien afspraken en vergaderingen) daarnaast per week wisselend.

Opde nieuwsbrief worden de data van aanwezicheid steeds benoemd.

De directieis bij calamiteitenook privé te bereikenop: 0645484931.
Mail: obshiliglo@marenland.org

Ny



1.3  HET BESTUUR

Stichting Openbaar Onderwijs Marenland.

Stichting Marenland heeft 23 openbare scholen verdeeld ovegatreente Delizijl, Appingedam,
Loppersun, ten Boer en Bedum. Ongeveer 2866rlingen gaan naar een school van Marenland.

De Stichting Marenland heeft krachtige doelen beschreven in het Strategisch beleidsplan.
-Uitdagend Onderwijs Omdat kinderen een flilnstap vooruit zetten als het onderwijs uitdagend is en
aansluit bij verschillen.

-Ruimte voor talent van leerkrachtenOmdat kinderen een flinke stap vooruit zetten wanneer ze
worden begeleid door bekwame en gemotiveerde professionals.

-Ondernemerschap ehoge ambitie:Omdat kinderen een flinke stap vooruit zetten wanneer we slim
samenwerken met onze omgeving.

-Ouderbetrokkenheid:Omdat kinderen een flinke stap vooruit zetten wanneer leerkrachten en ouders
goed contact met elkaar hebben en met elkaar samerken.

Deze doelen zijn vastgelegd in het stgisch beleidsplan 2035 n m Wy@enland: een stap vooruit in
2YRSNBA2AE

Voor de ondersteuning van de scholen beschilkthting Marenland over een eigen onderwijsbureau
onder leiding van de directeurebtuurder, de heer Henderikse en de adjunct algemeen directeur mevr.
Korteweg.Vanaf oktober zal dhr. Bijleveld toegevoegd worden atfiracteur bestuurder.

Onderwijsbureau Marenland
Professor R.P. Cleveringaplein 3
9901 AZ Appingedam
0596583320

De algemene directie codrdineert de samenwerking tussen de scholen binnen de stmbtiagelke
school goed en sterk functioneerScholen kunnen zich op eigen wijze en passend in de eigen omgeving
ontwikkelen, altijd in samenspraak met de algemenedie van Marenland.

1.4 OPENBAAR ONDERWIJS

Onrze school iseen openbare school voor primair onderwijs. Dat wil zeggen dat onze school

toegankelijk isvoor alleleerlingenvan4 tot 12 jaar.We willen als €hool een afpiegeling zijn vande
maatschappij. Daarom sluten weniemand uit op bads van geloofsovertuiging, aulturele

achtergronden en nationaliteit. Orze school kiest niet voor één richting, maar probeert leerlingen in
aanraking te brengen met verschilende meningen. Door het lerenkennen, accepteren en

respederenvan elkaarkunje echt ésamenclevené. Wel kijken we als school of wij het arrangement
kunnen bieden wat uw kind nodig heeft. Wanneer dit niet het geval is, helpen we u met het zoeken
naar een passende plek.

1.5 DE SCHOOL IN HET DORP

De school ligt centraalin het dorp. Het adresis Pastorielaanl. Het gymnastieklokaal staat diect
naastde school. Hetgebauw begaat uit; peuteropvang,5 lokaen, een speellokaal en een
gemeenstapsruimte. Bijhet gebouw zijn ca.15 parkeerplaatsen aawezig. De school beschkt over
een uitdagendspeelplein met verschilende speeltoesellen en een ontdektuinDe verkeerssituatie
wordt aangepakt dit schooljaar met een comité van ouders.

1.6 SCHOOLGROOTTE

Opdeteldatum 1-10-17 zijn er 78 leerlingen die de school bezoeken. De leerlingen Zjn verdeeld over
vier combinatiegroepen: groep1/2, groep 3/ 4, goep 5/ 6 engroep 7/ 8.
6



2 WAAR DE SCHOOL VOOR STAAT

2.1 UITGANGSPUNTEN EN DOELSTELLINGEN
Oree missie B
Hiliglo, onze gezonde dorpsschool

Onderwijsbehoseften van onze leerlingen.

een omgeving waartalenten van leerlingenwordS ygez®y QT

aandadht voor motivatie en ingpiratie

naastbasivaardigheden:tad, lezenen rekenen;aardacdht voor bewegen en ontwerpen.
Onze leerlingen vinden het fijn wanneer @ewadtingen heber zijn, zadat ze weten
binnen welke kaders ze kunnen bavegenen samenwerken met klasggenoten

Onze uitgangspunten

Onze school biedt kinderen de mogelijkheidzch ineen veilige omgeving, op een gegructureerde,
uitdagende en onderzoekende wijze,voor te bereidenop het volwaardig deelnemen aaneen steeds
sneler veranderende samenleving. Voorbeelden hervanzjn: zelf initiatief lerennemen, samen
lerenwerken, leren leren bewuste keuzesleren maken en een eigen leerstijl ontwikkelen. Kinderen
ontwikkelen zch het bestvanuit veiligheid en betrokkenheid en wanneer ze gesimuleerdworden.
Wij willen een gezonde sportieve school zijn waarafwisselng in gport en cognitie centraalstaat. Wij
zijn een stool, waarvoor alle kinderenvoldoende zorg en aardadht is.

Onze doelstellingen

Alle kinderengoed onderwijs kiedenop: lezen, ekenen, taal, wereldoriéntatie, sport en cultuur

Alle kinderenleren zeistandig te denken en te handelen en de verantwoordelijkheid te nemen voor
zichzelf.

Het teamdraagt zorg voor effectieve besteding van: leertijd, instructie en modeling en draag zorg
voor systematischeanalyse en evaluatie van leerlingenpreg aties.

Goede communicatie met ouders; ouders hebben hetgrootste aandeel in de opvoeding en daarnaast
hebben weu ook nodig voor het ondersteunenin het onderwijs van uw kind.

De leerlingenworden goed gevolgd door methode toetsen, CTO toetsen, groepsplannen cq.
handelingsplannen en gegrekken met ouders/ instanties.

L

AV
[S° 200 -
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- >.~-‘\!
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Gezien de missie zien we de volgende aspecten als kern van ons onderwijs en richtinggevend voor ons
handelen. Onze visie sluit abi) de visie van de Stichting Marenland.



Veiligheiden verbondenheid

Op onze school moeten de kinderen, de ouders en de leerkrachten zich veilig voelen.

Dat bereiken we door een goed pedagogisch klimaat te ontwikkelen. We stemmen elk jaar in alle
groepensamen met de kinderen af wat we van elkaar verwachterded&glklassenregels en afspraken

Op schoolniveau gelden schoolafspraken voor leerlingen, ouders en leerkrachten. Op die manier willen
we een veilig klimaat borgen, zodat kinderen zich veilig kumaehenzich goed kunnen ontwikkelen.

Samenwerkingen saamhorigheid

Op obs Hiliglo leren we de leerlingen naar elkaar te luisteren en respect te hebben voor elkaar. Op onze
school wordt op een natuurlijke en constructieve wijze samengewerkt tussen dedebt&n,

schoolleiding en ouders met respect voor elkaar. Onze school is een oefenplek voor democratisering en
socialisering met als doel actief burgerschap. Samenwerkend leren is systematisch ingebed in het
onderwijsproces en vormt het een vast onderdeeh de lessen.

Daarnaast vinden wij opeen effectieve communicatie met onze partnens buurtessentieelDe

verbinding met het dorp is in ons onderwijs belangrijk.

Stimulerende leeromgeving

Op onze school dragen we zorg voor een stimulerende leergimgeOns onderwijsleerproces is
gestructureerd en we zorgen voor een effectieve instructie. Ons leerstofpakket voldoet aan de
kerndoelen en referentieniveaus voor taal en rekenen. Wij werken met actuele leermiddelen,
waaronder een goed werkende en eiggtdie ICT omgevingVe vindende omgeving van de school; de
buurt de tuin en het plein erg belangrijk. Buitenspelen is ook leren!

Verantwoordelijkheid

Op obs Hiliglo leren we de kinderen eigen keuzes te maken en verantwoordelijkheid te dk&gen.
hanterenduidelijke schoalen groepsregels. De kinderen krijgen de ruimte om te ontdekken en te
experimenteren en leren tegelijk de relatie tussen wat ze doen en wat dat oplevert te leggen.

(Ouder)betrokkenheid

Wij beschouwen de ouders als partners in de opviogdiVij communiceren op professionele wijze met
ouders. Ouders kennen hun kind het best. Samen bespreken we wat we van elkaar mogen en kunnen
verwachten. Wij informeren ouders duidelijk en op tijd over zaken aangaande de schoolorganisatie en
over de ontwikeling en begeleiding van hun kind. Wij verwachten van ouders dat zij meedenken
aangaande oplossingen over hun kind, zodat er een goede sfeer heerst tussen school en thuis. Hierdoor
ontplooit een kind zich optimaal.

Ontwikkeling van talent

Op Obs de Hilig stemmen we ons leerstofaanbod en didactisch handelen af op verschillen tussen
kinderen. We laten kinderen bewust worden van hetgeen ze kunnen. We betrekken kinderen bij het
volgen van hun eigen ontwikkeling door met hen samen te kijken naar hun ontintgk@&ijdens
gesprekken over het kind zit het kind er bij en kan aan ouders vertellen wat het heeft geleerd.

Kwaliteit

Op obs Hiliglo toetsen we onze kwaliteit aan onze eigen visie en aan het toezichtkader van de inspectie.
We doen dit in een cyclisgiroces van plannen, uitvoeren, evalueren en bijstellen. We realiseren goede
opbrengsten zowel op cognitieve als sociale vaardigheden. Onze resultaten liggen minimaal op het
landelijk gemiddelde in vergelijking met scholen met een vergelijkbare leerlingefgiee. Onze ouders

en leerlingen zijn tevreden over ons geboden onderwijs en ons schoolklidgaterken in een

professionele cultuur optimaal samen aan het realiseren van de doelen van onze school als geheel. We
vergroten onze deskundigheid voortdumioor scholing en door collegiaal leren.



3 DE ORGANISATIE VAN HET ONDERWIJS

3.1 DE ORGANISATIE VAN DE SCHOOL

Aantal leerlingen:
De leerlingen Zjn verdeeld over acht groepen,die alsvolgt ingedeeld jn in vier lokalen waar in
combinatiegroepenlesgegeven wordt.

Werkwijze in de groepen

We werken volgenshet leerstofjaarklassemsysteem. Dat betekent dat deleerstof vanrekenen, taal,
lezen,enz. ineen bepadd leerjaarwordt aangeboden. We geven lesvia effectieve instructie. (Er
wordt gestartmet de hele groep waarinde doelgelling vande les,voorkennis ophalenen Litleg
vande desbédreffende strategie door de leerkratit wordt gegeven. Daama intrainen van uitleg,
differentiatie in instructie: vlotte leerling korte instructie, groepje kinderen zalerlengde instructie
nodig hebben en leerling die meer ondersteuning van leerkracht nodig heeft, krijgt intensievere
begeleiding entot dot evaluatie van les) Vaak wordt een vorm van cotperatief leren toegepast,
een vorm waarbij alle leerlingen zijn betrokken envanelkaar kunnen leren.

3.2 DE SAMENSTELLING VAN HET TEAM

Hilde Kruijskamp; directeur van de school. De diredeur is de éidinggevende op obs Hiliglo. Haar
taken zijn onder andere: cotrdinator voor hetteam. Bewaker van het leerproces, aaspreekpunt bij
problemen, advseur MRen taken die voortvioeien ut het samenwerkingsverband van stichting
Marenland.

Brenda Geertsemazij is deintern Begeleider, codrdineert de leerlingenzorg, bereidt
leerlingenbesprekingen voor, is verantwoordeljk voor detoetskalerder en begeleidt de leerkrachten
bij het omgaanmet verschilen inhun groep. Hiemij valt 0.a. te denken aanhet verstrekken van
informatie over verschilende gedragskenmerken, kerdrategieénof ontwikkelingsproblemenvan
kinderen.

Ineke Vries; groepdeerkradit groep 1 en 2de gehele week en eindverantwoordelijk.
Verantwoordelijk voor goed lesge/en, Lutvoerenvan groeplannen, onderhouden van contacten
met de oudersvande groep. Overige taken: cultuurcodrdinator, BHVer, wdrdinator schooltuin en
oprichten weekend school

Gea Merema,; groepsleekracit groep 3 en4 op donderdag en vrijdag

Verantwoordelijk voor goed lesgeven, uitvoerenvan groepsplannen, onderhouden van contacten met
de oudersvande groep. Overige taken: BHV.

Hanneke Lameijer; groepdeerkracht gioep 3en 4 op maandag, dinsdag emoensdag
Endverantwoordelijkvoor groep 3 en4. Verantwoordelijk voor goed kesgeven, uitvoerenvan
groepslannen, onderhouden van contacten met de oudersvande groep. Overige taken: MR.

Saskia Duut; onderwijsassistent en vervangt om de 2 weken een gré@nweziglinsdag en
woenglag. Overige takenBHV. Ondersteuning directie.

Ankie Samkot; groepsleerkracht goep 5 en 6 op maandag en dinsdalyyerantwoordelijk voor goed
lesgeven, utvoeren van groepgplannen, onderhouden van contacten met de oudersvande groep.
Endverantwoordelijkvoor groep 5 en 6. Overige taken: MR.

Alinda Kleinegroepsleerkracht groep 5 en 6 op woensdag, donderdag en vrijdag. Samen met Ankie
verantwoordelijk voor groep 5 en 6.

Tim Albedaheeft de heleweeklesgerende taken bj groep 7 en8 . Verantwoordelijk voor goed
lesgeven, uitvoerenvan groepsplannen, onderhouden van contacten met de oudersvande groep.
Overige taken:techniek ICT.

Alfredo Hooij; onze conciérge, op dinsdag , woensdagochtend ewrijdagochtend daamaastis hj BHV-
er.



Sagiaires; De school staatopen voor stagiairesdie voor hun opleiding ervaring op moeten doen
in het werken met kinderen. Zij kunnen inalle groepen geplaatstworden. De groepsleerkradit
blijft verantwoordelijk voor de groep en aanspreekpersoon voor de ouders. En uitzondering is
de LIO- stagaire. Dezestudent werkt alleenvoor de groep onder verantwoordelijkheidvande
leerkracht. Staiairesworden uitsluitend aangenomen inoverlegmet het Stagéureau
Marenland.

Qochtendsvan8.30 uur tot 12.00uur. Woensdagen vrijdagechter tot 12.30 uur
Middagenvan 13.15tot 15.15 uur

leerkrach] Ma Ma Di Dimiddag | woe Do Do vrijdag
ochtend middag ochtend ochtend | middag
Ineke Goepl Goepl Goepl Goepl Goepl Goepl | Goepl Goepl
en2 en2 en?2 en?2 en?2 en?2 en?2 en?2
Hanneke |Groep 3 en| Groep 3 Goep3 |Groep 3 en| Goep3
en4 en4 4 en4
Gea Groep 3en Goep3 | Goep3 | Goep3
4 en4 en4 en4
S&ia Onderwijsassistent Lesgeven
\voor alle groepen, en onder
ondersteuning IB. steuning
directie.
Ankie Goep5 Groep 5 Groep5 |Groep 5 en
en 6 en 6 en6 6
Alinda Groep5en{ Groep5 | Groep5 | Groep5e
en 6 en 6 6
Tim Groep 7 Groep 7 Groep 7 Groep 7 Groep 7 en Goep7 | Goep7 | Goep7
en8 en8 en8 en8 8 en8 en8 en8
Hilde Zie schema voorwoord.

Opmaandagochtenden donderdagmiddagis ergym voor de goepen 3t/m 8. Groep 1 en 2 heeft
dagelijks beweging in de speelzaal.

3.3 WIJZE VAN VERVANGING BIJ ZIEKTE, COM PENSATIEVERLOF, STUDIEVERLO
F, SCHOLING

Bijziekte of afwezigheid inverband met verlof van een leerkracht, wordt dit doorgegevenaan
O0SLMeQeenN vervangersorganisatiewaar gedgen leerkrachten ineen poule gepaatstzjn om
vervangingen ut te voeren bij ziekte. Als ergeen nvallers besclkbaar zjn wordt eerst gelkeken of
er met leerkrachien gesboven kanworden. Bventueel worden er klassen hbij elkaaringezet. Bij
overmadt situatiesworden kinderen naarhuis gestwrd. Oudersworden hierover (zomogelijk
van tevoren) per mail of telefonischingelicht.

3.4 DE SCHOLING VAN HET PERSONEEL

Komend schooljaar 2812019 volgen we met het team scholing op gebied van:(i§yhzy); eor de

groepen 5 t/m 8 willen we met tablets onze verwerking gaan doen op de compodereen aantal

vakken Ook zal er verder gewerkt worden aan het vormgeving voor ons kindcentrurblipién ons

verdiepenin omgaan met TOS leerlingen en hoe ze tot zelfstandig verwerken te laten komen.

Scholing in passend gericht onderwijs. De schoola@sbvorden goed neergezet. Een plan per

vakgebied voor de hele schamll gerealiseerd zijn in juli 201oor sociale emotionele ontwikkeling

is de methodeKwink geimplementeerd.

Zo zullerineke, Gea,Saskia en Alfredo de cursus BHV gaan voégenbreed volgend we de

2L SARAY3 6S56S3SyR tSNByod 58 L. T+t SSy 2LI SARA
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3.5 DE ONDERWIJSACTIVITEITEN VOOR DE LEERLINGEN

3.5.1 Activiteitenvoor de kinderen in de onderbouw

Het onderwijs in de groepen 1 en 2 kunnen weomsdrijven met: 'de kinderen de wereld om hen

heen laten ervarenen verkennen'. \Voor jonge kinderen is het belangrijk dat zj een rustige en
vertrouwde omgeving hebben, waarze ervaringen en vaardighedenkunnen opdoen. Naastde vrijheid
die kinderen nodig hebben om de wereld te ervaren, hebben kirderen stuctuur nodig. Knderen
moetenwennen aanafspraken,regelsen opdrachten. Het werken in groep 1 en 2 gebeut vanuit de
kring. Na de idooptijd zitten dekinderen inde kring. Inde kring begnt de instructie en hier keren de
kinderen ook steeds weer terug. Daamaast wordt gespeeld en gaverkt aantafels, inde hoeken, inde
speekaalenop het schoolplein.

In de kleutergroep wordt op een ontwikkelingsgerichte wijze onderwijs gegeven. Daarbij besteden

we veel aardacht aande inrichting van het lokaal.De hoeken Zjn de werkplekken voor de kinderen. Die
Zijnuitdagendingericht. Kirderenworden daardoor nieuwsgderigen wilen gaagin de hoek bezg zjn
(werken). Wameer kinderen rieuwsgderig zijn, leren ze éitelijk automatisch.Zedoen veel ervaringenen
vaardigheden op. Het ontwikkelingsgerichte agpect isverderte zien aande keuzebordenin het lokaal.
Het keuzebord is bedoeld om kinderen door middel van een kaartje te laten aamgeven welke activiteit ze
gekozen hebben. Taal enwoordensdat is ergbelangrijk. Inde

kring en tijdenshet spelwordt al veel taalgelruikt. Kinderen paten envertellenen leggen elkaar
dingen ut. De taal isvooral bedoeldom kinderen erige taalstructuur te laten ervaren, bijvoorbeeld
synoniemen (boot ¢ schip) of woorden met één- en meerlettergrepen (boom ¢ bomen). Op relengebied
richten de activiteiten Zchvooral op tellen, ordenenen selecteren. In de kleutergoepengebruikenwe
voor rekenen allefei ontwikkelingsmateriaal alsvoorbereiding op het rekenen, waarbij versctillende
onderdelen aanbod komen zods: seriéren, classiceren,tellen, vergeljken, vorm en getallen. De
leerkrachthoudt de ontwikkelingen vankinderen onder andere bij door te observeren enkleutertoetsen
afte nemen. leder kind speelt enwerkt op zjn eigen niveau, eder kind creéert zjn eigen onderwijs ¢op
- maat. Het krijgt de gelegenheid 4jn eigenervaringen op te doen.

Jongste en oudste kleuters zitt en op onze school samen in één kbs. De jongste kleutersworden
hierdoor gesimuleerd inhun ontwikkeling. Voor de oudste kleuters betekent dit een stimulanstot
zelfstardigheid en hulpvaardigheid. Cok bevorder je een meer geleidelike doorstroming vangroep 1
naar 2. Uieraardkrijgen de kinderendie ectiviteiten aangeboden de op dat moment bij hun
ontwikkeling passen. In groep 1 (4-/5-jarigen) ligt de nadruk op het wennen aanhet naarsclool gaan.
Er isveel aardacht voor gewoontevorming en regemaat. Lerengebeut vooral door spelen, erwijl er
veel ruimte isvoor vrijere activiteiten en verkennend bezg zjn. Dit gaatin groep 2 (5-/ 6- jarigen) cor,
maarhier heeft de leerkrachteen meer sturende rol, worden meer gerichte opdrachten gegeven. De
meeste vakken komen insamenhang aande orde door aan een bepadd themate werken (bijvoorbeeld
W RMhkdQ = gutipl$ yofMaeringS y Wé rithten themahoeken in om de spelontwikkeling van de
kinderente stimuleren. De thema'sworden gekozen Lt de methodes"Sdatkig" en"Allestelt" en uit
aanvullende theml- Qi@ inde belangstelling staan. In de lessentabel worden versahillende leer- en
vormingsgebiedenondersdeiden. In de dagelijksepraktijk in de klasis dit nauwelijks merkbaa. Wie
speelt in de poppenhoekis ook bezg met taalontwikkeling; wie speeltmet eenlotto leert ook getallen
of kleurenen wie op een vel de golven van de zee tekent, is bezigmet voorbereidend sarijven. Er is
dus veel aandadht voor taalvorming, omdat dit de basisis voor heel veel ander leren. Prentenboeken en
informatie wordt aangeboden, verhalen beleken en beluisterd. Varu alsouder vragen we danook om
regelmatig 10 minuten voor te lezen erveel te benoemen. De leerkrachien en IB bekjken samen of een
kind kan doorstromen naarde volgende groep. Erwordt gekeken naar: vorderingen, taakhouding,
motivatie en sociaalemotioneel welbevinden.

Stoetbomen3 september 208

De leerlingen van groep 1, instroom van de kleutergroepen en leerlingen die nieuw ingestroomd zijn
t/m groep 3 krijgen een stoetboom uitgereikt op de eerste schoold. 14.45 uur worden de bomen
uitgereikt door leerlingen van groep 8.
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3.5.2 Activiteiten voor de kinderen in de midden- en bovenbouw

In de wet op het primair onderwijs staat welke vakken kinderen moeten leren. Bijelk vak zijn
kerndoelen aangegeven. Wij hebben hj de kerndoelenheel zorgvuldig een methode gekozen. Indie
methode komt in ieder geval de verplichte leerstof aanbod.

In groep 3 stappen we over op het leersofjaarklassersysteem. Dit betekent dat we de te leren lessof
inplannen perleerjaar en datde leerlingen heraanop hetzelfde tijdstip werken. Leerlingen lerenechter
niet allemaalin hetzelide tempo. Daarom proberenwe rekening te houden met de verschilen tusserde
kinderen door te werken met versaillende instructiegroepen en verschilende oefenvormen. Naastde
verplichte stof Zijn er keuzeadiviteiten.

Zelfstandig werken wordt toegepast tijdensrekenen,het verwerken van zaakvakken, spelingen taal. In
de groepen hang een ymbool tijdens zeltandig werken. Athankelijk van de afspraakmet de
leerkratt moet er geheel zelfstardig worden gewerkt zonder overleg food), mager sasmenwerkend
geleerd worden in2-tallen uit je groepje (oranje) of mager hulp vanelke willekeurige medeleerling
gevraagd worden. (groen)

Als hulp vande leerkracht wordt gewenst,wordt een symbool ( kaart,blokje met ?) op de tafel
geplaatst.

Per leswordt afgegproken of er magworden smengewerkt enwat er gedaanmoet worden alsde
opgegeven taak afis. Bijvoorbeeld gemaaktwerk zelf nakijkenof uitloopopdrachten maken.

Inde groepen 7en 8 werken de leerlingen met een agerda waatin ze hun weektaken en huiswerk
kunnen gannen en materialenzoop te bergendat zegoed kereikbaarvoor kinderen Zjn.

Tad/Lezn

In groep 3 besteden we aandacht aanklanken, lgterkennis, woordkennis, woordvorming.

Het leren lezerstaatcentrad. Wegebruikende methode dVelig LerenLezen Kim versie. Vanaf eind
groep 3 lezen wenet de methode Estaféte. Dit doenwe drie tot vier keer in de week. Ingroep4
starten we met begijpendlezen.

Het tadonderwijs isveelomvattend. De woordensdat wordt uitgebreid, er is aandacht voor het
verwoordenvanideeén, selling en luisteren naar anderen. Behbve sciriftelijk taalwerkleren we
kinderen ook verhalen te bedenken spreekbeurten en boekbesprekngen te houden . Twee maalper
jaarworden ingroep 3 t/m 8 de Cto toetsen spelling afgenomen.

Relenen

Belangrijk kenmerk is dat de oefenstof aansluit bij aledaagse situaties.De methode gaat uitvan
basissbf voor alleleerlingen, minimum gof voor leerlingen die iets meer begelading nodig hebben en
extra dof voor kinderendie meer aankunnen. Bijhet rekenenkomen o.a. de volgende onderdelen aan
bod; hoofdrekenen,handig rekenen, cijferendoptellen, aftrekken, vermenigvudigen en delen, werken
met hele getallen en breukgetdlen, procenten en verhoudingen, meten, meetkunde, kanberekening,
schal, tabellenen diagrammen.

Schrijven

In groep 2 starten de kinderen met voorbereidende schrijfoefeningen, er wordt van grove motoriek
naar fipere motoriek gewerkt in de andere groepen. In groep 8 heeft de leerling een eigen sdrijfstijl
ontwikkeld.

Engels
Het doel van onze lessen isdat de kinderenvangroep 7 en 8 op een speelsemanier in contact te

~

brengen met de Ergelsetaal en deen dewoorderschat uit te breiden.a A RRSt & WKSf f 2
Wereldoriénterende vakken

Onder wereldoriéntatie verstaanwe: aardijkskunde, geschiederis en natuuronderwijs, met daarbij
gezond gedragen milieuopvoeding. Ook komt burgerschasvormingin de lessen aanbod.
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EHBO
De leerlingen van groep 8 worden opgeleid voor het jeugdEttiioma.

3.53  Expresseadiviteiten/ cultuur

Erwordt in alle groepen andadt beseed aanexpressievakken, handvaardigheid, tekenen,muzek

en d-ama. Komend schooljaar gaan we samen met het IVAK starten met de doorgaande leerlijnen
tekenenvoor de groepen 3 en 4 en 5 en 6. In 202020 komen groepen 1 en 2 en 7 en 8 aan Méd.
vinden kunst en cultwr zo belangrijk dat we elk jaareen project met de hele school uitvoeren. Het

Y At wordt hierbij specifiekingestakeld, zodat de leerlingen kennis maken met kunst, cutuur en
media. Ook verzamelen deleerlingen zelfinformatie en ervarentijdens diverse activiteiten de kunsten
cultuuragpecten van het thema. We laten de kinderenveel aeatieve activiteiten uitvoeren, lrengen
bezoekjesaancultureel erfgoed, we nodigen spekersen ervaringsdeskundigen uit. We schakelen hHerhij
ook de ouders i, zodat het thema ook in de gezinnen leeft. Het project wordt afgedoten met een
tentoonstelling voor oudersen belangstellenden.

Elkkwartaalworden er naschoolse activiteiten aangeboden. Kinderen kunnen deelnemen aan cituur,
expressieen spat.

Kinderboekenweek2018

Tijdens de kinderboekenweek zal er een voorstelling door het IVAK gegeven worden en zullen er naast
dit thema voorleeswedstrijden gehouden worden. Wie wordt onaereeskampioen? Deze mag in
vervolgrondes onze school vertegenwoordigen.

3.54. sport en beweging

Inde groepen 1en 2 staat bewegingsonderwijs dagelijksop het rooster. Wiltu goede gymscoenen
meegeven aanuw kinderen? De kinderen spelerin het speellokaal,op het pleinen in het kladokaal. Er
Zijn perweek twee lessen lichamelijke opvoeding in de groepen3 t/m 8. (elk45 minuter): 1
toegdellenles en Kpelles. Vanuit het bestuur wordt er ook nauw samengewerkt met huisvoor de sport
Groningen, de gymclinicsverzorgenen maandelijkshet Naschools activiteitenaanbod. (2x per maand).
Daamaastdoen we alsschool mee aan een aantal huitensctoolse spatevenementen. En kunt u uw
kinderenaan gortevenementen ceel laten nremen vanuit het nastool aarbod verzorgddoor HVDSG.
Meester Marcoverzorgt ook dit jaar degymlessen.

Koningsspelen aprk019
De koningsspelen waren afgelopen jaar een succes. Komend jaar staan er wederom sportclinics van de
verenigingen centraal.
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4 DE ZORG VOOR DE LEERLINGEN

Passend Onderwijs

Op laugustus2014 is de wet PassendOnderwijs vankracht gegaanKernpunten ut deze niewe wet
zijn dat:

-Reglliere en specite scholen op het gebied vanondersteuning aan leerlingen smenwerken;

- Stholen zorgplicht hetben (de shool waarde leerling sctriftelijk is aangemeld dent te zorgen voor
een passende plek indien er sprake is van zeer specifike onderwijsbehoeften van een kird);

-Sdiolen en gemeenten/ jeugdhdpverlening werken samen aan de integrale ondersteuning aan
leerlingen vanuit onderwijs en zorg;

-Erminder regelgeving vanuit Den Haagkomt, maardat er meer in de eigen regiogeregeldkan worden.

Sanenwerkingsverband en subregio

De school van uw kind maskt deel uitvan het schoolbesuur Marenland.

Alle <hoolbesturen van de provincie Groningen pdus gemeente Noordenveld Zjn verenigd in het
Samenwerkingsverband (SAVV) 20.01. Dit sasmenwerkingsverband isopgedeeldin vier subregioQ. De
sclolenvanMarenland vallen onder de subrego Groningen. De besturenin iedere subregio werken
nauw samen met de andere schoolbesturen uitde regio om optimale onderseuning aan ieler kind
te kunnen bieden en expertise met elkaarte delen.

Onderwijs, passend bij iedere leerling

Alle holen kinnen hetSAV 20.01 hebben met elkaar vastgegteld welke ondersteuning er tenminste op
alle locaties geleverd wordt, de zogenaamde bassondergeuning. Daamaasthebben allescholen
vastgesteld welke extra ondersteuning zij kunnen hieden aanleerlingen. De bads- en

schoolspecifieke ondersteuning hebben sclolen beschrevenin hun schoolondersteuningsprofiel. U
kunt dit profiel opvragen hj uw huidige school of de school vanuw keuze.

Is de shool handelingsverlegen,met andere woorden kan de school niet voldoen aande
ondergteuningsbehoefte van uw kind, danwordt er allereerst binnen hetbestuur of in de subrego
gezocht naareen externe deskundige die samen met de sdhool andere mogelijkheden voor
ondergeuningin kaart brengt. Nader onderzoek kan ook éénvande adviezen gn. Indit traject wordt er
te allen tijde nauw samengewerkt met de ouders.Mochtenextra interventies onvoldoende

resutaat opleveren waadoor de leerling op die s¢ool niet langer begeleid kanworden, dandient de
school een ardere, beter passemle plek te zoeken. Dat kanook het specaal (bass) onderwijs zjn.

Speiad (basisjonderwijs

Voor een paatsingin het speciaal(bags) onderwijs (*) moet de school, ssmenmet u alsouders/
verzorgers,een toelaatbaarheidsverklaring aanvragen kij de Gommisse van Adviesvan het
samenwerkingsverband. Meer informatie over het aanvragen van eentoelaatbearheidsverklaring vindt
u op de website van het samenwerkingsverband of via de school.

Meer informatie voor ouders

Voor u alsoudersgeldt dat de scholen debelangrijkste informatiebronzjn alshet gaatom Passend
Onderwijs en extra ondergeuning aanuw kind. De school heeft dagelijkscontact met de leerling en
vervult daamee in de ogen van het samenwerkingsverband een belangrijke rol in de adequate
informatievoorziening aanouders.
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Website en contactgegevens samenwerkingsverband

Als sanenwerkingsverband willen we ook zorgen voor adequate informatievoorziening naaro.a.

ouderg verzorgers. Hiertoe hebben we een eigen website ingericht:

www. passendonderwijsgoningen.nl/ SWVPO20-01

Opdezewebsite vinden ouderd verzorgerseen apart tabblad met meer informatie over de
ontwikkelingen, dannen en adiviteiten van het samenwerkingsverband

Opwww.passerdonderwijs.nl (de webste van het ministerievan OCW)en op de site
www. passendonderwijsenoudersnl kunnen ouders/ verzorgeraneer informatie vinden over de
samenwerkingsverbanden en over Passend Onderwijs.

Daamaastis er het Steunpunt Passend Oderwijs, onderdeel vaninformatiepunt 5010. Hier
kunnen oudersterecht met alle vragen over extra ondersteuning binnen hetonderwijs. Het
Seunpunt PassendOnderwijsistelefonischbereikbaarvia 5010: (0800) 5010 (vastetelefoon,
gratis) of (0900) 5010 123 (e 0,45 per gesprek+ kostenmabiel), of via internet: www.5010.nl

Tot slot heeft iedere school een eigen ntern begeletdeNJ ¢ ADez@dhdédvifpmedewerker isin staat

verdere vragenvan u te beantwoorden over de uitvoer van Passend Onderwijs op de school.
U bent van harte welkom contact op te nemen.

(*) Voor blinde/slechtziende en dove/slechthorende kinderen gedt dat zij zich voor een plek in het spedaa onderwijs dienen
te vervoegen bij respedievdijk Visio en Kertalis. Zij helben een eigen Commissie van Onderzoek die bepadt of de leerling

toelaatbaa is.
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4.1 DE OPVANG VAN NIEUWE LEERLINGEN

4.1.1linschrijving nieuwe leerlingen die 4 jaar worden

Wameer uvoor de keuze staat om voor uw kind een basissbool te kiezen:

Het eerge contact: om tijdig de nodige voorzieningen te kunnentreffen, vindenwij het prettigom
ruim vantevoren (tenminste een half jaarvoordat eenkind vier jaarwordt) te weten welke nieuwe
leerlingen wijop school kunnen verwachten. Het gehele jaarkunnen oudersvan nieuweleerlingen
hun kind(eren) hsclrijven. Tidens hetintakegesprek kunt u afgraken maken over een aantal
wenochtenden of middagen (5 dadelen). Die maguw kind volgen ineen periode drie maanden
voordat het 4 jaar wordt. U ontvangt vande leerkracht een boekje met informatie over diverse
zaken de belangrijk

voor u zijn om te weten. Somswordt bij een aanmeldingsgesprekof tijdens dewenperiode duidelik,
dat een kind extra begdeiding nodig zalhebben. Tijdens degewenningsbezoeken wordt de leerling
danextra geobserveerd enwordt er met de oudersoverlegdof plaatsing op onze school wel het
bede is. De maand december en demaand juli worden alsongeschikte momenten voor de start van
de basisshboolloopbaangezien. Inoverlegwordt er danbesbten om op een later moment nade
Kerst¢ of zomervakantie in te stromen. Definitieve inschrijvingvindt plaats nade
gewenningsbezoeken, alsuw kind vier jaar is.

4.1.2aanmdden van leerlingen ouder dan 4 jaar

Als uwkind vaneen ardere school komt ( verhuizing), dan doorlopenwij de volgende procedure:
U en uw kind hebben een persoonlijk gesprekmet de directeur.

De directeur neemt contact op met de directie van school van herkomst envraagt naarrelevante
informatie. Indien geen bezwaren nar voren komen, wordt uw kind als kerling op onze school
ingeschreven.

Het komt somsvoor dat u alsouder het beter achtom een ardere school voor uw kind te zoeken,
dan hanteren we de volgende procedure:

U neemt contact op met de nieuwe school (in dit geval onze school) en geeft de redenaanvan
andere schoolkeuze. De direceur neemt contact op met directie waaruw kind naar sclool gaaten
vraagt relevante informatie. U wordt uitgenodigd voor een gesprek.

Tijdens hetgespek kannaar voren komen dat wij niet de juiste school zijn of dat er overgegaarkan
worden op proefplaasing van 1 week.

Indien geen bewaren naar voren komen, zowel leerkracht/ klas alsiw kind voelt zich prettig, dan
wordt uw kind als keerling op onze school ingeschreven

Bednt een kinddirect na een vakantie op onze school, danwordt (in overlegmet de vorige school)
getracht om het kind in de week vo6r de betreffende vakantie een dag op onze school te laten
doorbrengen. Dankanhet alvast kennis maken met de nieuwe leerkrachten klasgenoten.

De overschijving en het doorgeven vaninformatie (in de vorm van een onderwijskundig rapport)
wordt door de scholen onderling geregetl. De oudershebben recht op inzage van het
onderwijskundig rapport.
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4.2 HET VOLGEN VAN DE ONTWIKKELING VAN DE LEERLINGEN

4.2.1 De middelen om vorderingen van leerlingen te verzamelen

Het leerlingvolgsysteem

Deschool volgt vanaf groep 1 tot en met groep 8 de ontwikkeling van de kinderen. De gegevens worden
bijgehouden in een leerlingvolgsysteem. Ze worden ontleend aan observaties, methodegebonden
toetsen en niet methode gebonden toetsen.

De prestaties en het gadg van de leerlingen van groep 1 en 2 worden gevolgd door

observaties van de groepsleerkracht; kleutersignalering

CITO taal voor kleuters

CITO rekenen voor kleutees de toets fonemisch bewustzijn

Deze toetsen worden ieder schooljaar afgenomen. bkttulp van de Citboetsresultaten

kan gekeken worden of de leerlingen genoeg vaardigheden bezitten om door te stromen naaB8groep

De prestaties van de leerlingen van de groepen 3 t/m 8 worden gevolgd door:
Observaties en methodegebondentoetsa@aarnaast
worden er CITO toetsen afgenomen.

De toetsresultaten worden door de groepsleerkracht per
kind op een groepsoverzicht en of individueel overzicht
verwerkt. Per kind worden de toetsgegevens verzameld ir
een leerlingdossier. In dit dossier (rtarhap in de IB ruimte)
zijn per kind alle belangrijke gegevens opgenomen, zoals CALM
gegevens van de leerlingbespreking, speciale onderzoeke

en handelingsplannen, gesprekken met ouders. Na iedere AND
toetsperiode bespreken de teamleden samen met de
interne begelailer de groepsresultaten. De groepsgegever succes met
en de leerlingen die opvallen door zwakke of zeer goede je CITO'toetS
resultaten worden in een leerlingbespreking tijdens de

teamvergaderingen besprokeNB: we zijn alle gegevens

aan het digitaliseren.

Overgangscriteria:

Vooralle groepen van onze school hebben we overgangscriteria opgesteld. Aan de hand van deze
criteria kunnen we bekijken of een kind er aan toe is om door te stromen naar de volgende groep. Als
een kind niet door kan naar de volgende groep, wordt dit met uigeos besproken. De kinderen krijgen
dan een extra jaar (verlenging) in dezelfde groep. Er wordt een handelingsplan voor het kind
geschreven, waarin aangegeven wordt welke leerstof de leerling aangeboden krijgt. De
overgangscriteria staan beschreven egdig ter inzage op school. De leervorderingen, houding en
gedrag van de kinderen worden met de ouders besproken op de oudergesprekken.

De ouders worden twee keer per jaar uitgenodigd voor een gesprek. Bij sommige gesprekken zal de
intern begeleider /directar aanwezig zijn. Na afloop van ieder gesprek wordt de ouders verzocht het
gespreksformulier te ondertekenen. Indien daartoe aanleiding is, worden ouders uitgenodigd voor een
extra gesprek. Als ouders zelf behoefte hebben aan een gesprek zijn ze altijgrteawelkom. Twee

keer per jaar krijgen de leerlingen een rapport mee naar huis. Het rapport wordt meegegeven

in februari en in juni/juli.

4.2 2 De verslaggeving van gegevens over leerlingen door de groepsleerkracht

De toetsuitslagen worden per leerliggregistreerd in het leerlingadministratiesysteem van de

school (parnassys). Deze gegevens worden geanalyseerd. Aan de hand van de analyse worden er
interventies gedaan. In gevallen waarin de leerlingen een aparte leerlijn volgen, wordt een individueel
plan opgesteld. Per leerling worden de toetsgegevens verzameld in het dossier.

4.23 Teamleden Bespreken de vorderingen van de leerlingen
3x per jaar bespreken de leerkrachten de leerlingen in de leerlingbespreking. Tijdens
deze bespreking wordt aandachtdteed aanontwikkelingen binnen de groegn individuele IIn.
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Denk aan:

-zorgen omtrent het gedrag en/of de leervorderingen

- specifieke hulpvraadeerkracht ..en of het in het intern overleg met andere Intern
Begeleiders besproken mowforden.

- welke adviezen kunnen we elkaar geven/ collegiale ondersteuning

- Naiedere toetsperiode bespreken de teamleden samen de groepsresultaten en wat te doen
op schoolniveau.

4.24  De wijze waarop de ontwikkeling van de leeingvordt besproken met ouders

De leerlingen van groep 1 t/m 8 krijgen twee maal per jaar een rapport mee naar huis. Minimaal drie
keer per jaar hebben ouders de gelegenheid om met de leerkracht een gesprek te hebben. Dit geldt
voor alle leerlingen van dgroepen 1 t/m 8. U wordt door de leerkracht uitgenodigd in november en bij

het eerste rapport. De gesprekken duren maximaal 10 minuten. U kunt altijd een vervolgafspraak
maken. Hierbij komen het welbevinden, de houding, het gedrag en de vorderingen vkindhetan de

orde. Van elk gesprek wordt een verslag gemaakt, dat de ouders en de leerkracht ondertekenen. Dit

verslag wordt ook in het leerlingendossier bewaard. Indien daartoe aanleiding is, worden ouders
tussentijds uitgenodigd voor een gesprek. Ookintkussentijds een gesprek met de leerkracht
aanvragen.

4.2.5 Dewijzewaarop de ontwikkeling van de leerlingen wordt besproken met oude's

De leerlingenvangroep 3 t/m 8 krijgen twee maal perjaareen rgpport mee naarhuis. Minimaaldrie
keer per jaarhebben ouders degelegerheid om met de leerkrachteen gesprekte hebben. Dit geldt
voor alle leerlingenvande groepenl t/m 8.Uwordt door de leerkracht utgenodigd in november en bij
het eerge rapport. De gesprelken duren maximaal 10 minuten. U kunt altijd een vervolgafspraak
maken. Hierij komen het welbevinden, dehouding, het gedragen de vorderingen van het kind aande
orde. Vanelk gespek wordt een verslaggemaakt, dat de oudersen deleerkracht ondertekenen.Dit
verslagwordt in het leerlingendossierbewaard. Indien daatoe aanleidingis,worden ouders tussentijs
uitgenodigd voor een gegprek.

4.3 Spetale zorg voor lealingen met spedfieke behodten

ledere leerling krijgt de zorg die nodig is. Wameer er over leerlingen zorgis, wordt er in de
teamvergadering melding van gemaakt. Dit kunnen leerproblemen, lilhamelijke problemenen/ of
sociad-emotionele problemen Zjn. In overlegmet de interne begeleiderwordt er een stappenplan
gemaakt. De leerkrachtdoet samenmet de interne begeleidereen onderzoek. Dat kanbestaanuit het
afnemenvantoetsenen het doenvanobservatiesin de groep. Voordat een dergelijkonderzoek
plaatsvindt wordt altijd eerst met oudersover de problemen gesproken. Dit allesconform de afgpraken
die alle bagsscholen hebben met het bovensciools sasmenwerkingsverband. Inhet

Y 300léhdersteuningsprofielQstaande spelregelsvermeld waaraan elke school Zzch moet houden
indien er problemen 7jn met leerlingen. ( Ze ook de website) Ook de rol van oudersis herin
omsclreven. Het schoolondergteuningsprofiel ligt ter inzage op school.

4.3.1  Aanwezige voorzieningen

Mocht tijdens deleerlingbesprekng blijken dat een leerling extra individuele aandadt nodig heeft,
danisin principe ons gandpunt, dat de extra begeleding in de klasdoor de eigenleerkracht moet
worden gegeven. Alser, naoverlegmet het onderwijs 2rgcentrum van Marenland, ook begdeiding
van buitenaf komt (ambulante hulp, orthopedagoge, jeugdarts, verpleegkundige), dangeschieddit
steeds inoverlegmet de ouders. Als onderdeel van het zgn. WdioolondersteuningsprofielQkunnnen de
leerlingen bespioken worden met een deskundige van het Regonaal Epertise team. Alle stappen
vinden pas danplaats alsoudershiervoor toestemming hebben gegeven.

Onze school beschikt over een intern begeleder. Dezecodrdineert de zorg voor leerlingen met alle
leerkratiten. Dit betekent in de praktijk dat de interne begeleder de leerlingen met een
onderwijsvraagmet de groepsleekradhten bespreekt en sanen met heneen gan opstelt om een
leerling gepast (soms individueel) te kunnen begeleiden. De school isverantwoordelijk voor goed
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onderwijsaan ale leerlingen. Daarom kennenwe ook grenzen aanindividuele begeleiding. Het
leerprocesvande andere leerlingen mager niet door versoord worden.

4.3.2 Phatsingen verwijzingvan leerlingen met spedfieke behodten

Oree sclool streeft ernaarom het doubleren zoveel mogelijk te voorkomen. Toch kunnener zich
situaties voordoen waar doublure een oplossing kanzjn voor een evenwichtige ontwikkeling vande
leerling. Indie sitweties zulen wein overlegmet de oudersalle mogelijkheden seieus gaanbekiken. Dit
zalaltijd vroegtijdig gebeuren, zodat oudersde tijd hebben om rustig over de diverse mogelijkhedenna
te kunnendenken.Voor die leerlingen de zogoed presteren waarbij leerstof niet uitdagend genoeg is of
onderpresteren zichtbaar erdt; kijkenwe samen met de ouderselke optie het bestbij het kind past :
-compacten en bieden vanuitdagendwerk; een extra leerlijn , waabij de leerlingwel in de jaargroep
blijft, maar aangepade stof heeft. Door het werken op een eigen riveau blijft de leerstof hem boeien
en dan nemen vaakook de motivatieproblemen af.

- een jaargroep overslaan; dit zou een oplossig kunnen jn. ok hier starten we het overleg
vroegtijdig en tevensvinden we dat er duidelijke aanwijzingen moeten zijn dezestapte rechwaardigen.
Er zadaneen psychdogischonderzoek plaats moeten vinden(inclusief IQmeting). Dit betekent dat in
voorkomende gevallen er altijd periodiek overlegplaatsvindt met ouders om de leerlhgin de nieuwe
situatie gped te kunnen Hijvenvolgen. Per leerling zoeken we steedsnaareen passetile oplossing
waaibij we zo nodig in overleg gaan met het Regonaal Epertise Team voor adviesen ondersteuning.
Ook voor leerlingen de problemen hebben met de leerstof omdat dezete moeilijk is of omdat de
leerling sodaalemotionele problemen heeft, wordt aanmelding bij het onderwijszorgcentrum
overwogen. Dit steedsvolgens hetdonderwijsondersteuningsgprot A ®tdérsworden rauw betrokken
bij de aanmelding van hun kind . Voor leerlingen die de einddoelen van groep 8 niet gaan halen wordt er
in overleg met het regionaal Expertise team een OPP opgesteld. Een leerlijn passend bij de
onderwijsbehoeften van het kind.

4.3.30ONDERWISAANEXCHLENTELERLNGEN

In ons onderwijs streven wij dagelijkszoveel mogelijk naar het leveren van maawerk. Ale kinderen

zijn verschilend. Bk kind heeft zijn/haar egen leerbehoeften, en vraagt om specifieke aandadt.
Jarenlangis er in het primair onderwijs vooral aandacht / extra aardacht geweest voor kinderen de
uitvielenop de leerstof of op bepaalde onderdelen daarvan.ln onze groepenztten echter ook kinderen
waarvoor de leerstof ergeenvoudig is. Dezekinderenkunnen vrijwel 2nder inspanning de
basisstoolleerstof doorlopen. Hetisvangroot belang om ook dezekinderen Lt te dagenen hagere
doelente laten halen. Excdlentie in het onderwijs staat momenteel ook hoog op de agenda vande
overheid. Bnnenons huidige onderwijs kunnen deze leerlingen naverwerking van de leerstof zichgaan
verbreden en verdiepen, middels verdiepingsopdrachten. Voor enkelekinderen is zelfsleze aapak
niet voldoende. De begaafde en hoogbegaafde leerlingen. We spreken indat geval over enkelekinderen
per school. Hiervoor bestaat in de groepen 7en 8 de mogelijkheid tot plaatsing in de MC

Wat is een MC? (Junior Master Class).

De MC iservoor die leerlingen de op alle vakgebieden esn A score op de CITQoetsingscoren en
daamaasthet fijn vinden om extra moeilijk werk in de klaste doen. De MC iser voor leerlingen de het
leukvinden om uitgedaagd te worden en het fijn vinden om met leerlingen de ook begaafd zijn te
werken. De MCbiedt uitdagende leersof en doet een beroep op de begaafdheid vande leerling. Op
alle deelnemende sctolen sceenende intern begeleiderskinderen op (hoog)begaafdheid. Hiervoor zjn
vaste selectiecriteriavasigedeld. Alskinderen hieraanvoldoenbepadt de intern begeleiderin
samengraakmet de groepskerkracht en de ouders of een leerling kandeelnemenaande MC.
Toegemming vande oudersis altijd nodig voorafgaand aandeelname.

Hoe werkt de MC?

De MC bestaat uit + 15 kinderen akomstigvande verschilende groepen 7 en 8 van de basikolen van
Marenland en Noordkwartier. €urende 30 weken wordt op woensdagmorgen ks op het
EemsdeltacollegegegevenDe lessenworden verzorgd door een leerkrachtvanuit Marenland
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(die de cursus hoogbegaafdheid heeft gevolgd) en door docentenvan het Eensdeltacollege. Erwordt
gewerkt vanuit de belangstelling vankinderen. Aan bod komt:filosoferen met kinderen, een
buitenlandse taal zoals $aans of Chinees. Maarook gastspekersof excursesbehorentot de
mogelijkheden.Aande kinderenworden eisen gsteld, en er is verdaglegging van de activiteiten door
de kinderen ineenportfolio. Aan de MC #jn voor oudersgeen kosten verbonden.
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4.4 DE BEGELEIDING VAN LEERLINGEN NAAR HET VOORTGEZET ONDERWIJS

Na de basisswol gaande kinderen naarhet voortgezet onderwijs. Zehebben de keuze uit vele
scholen. Wij proberenu bij die keuze te helpen door het vergrekken vaninformatie en
informatiemateriaalover en van scholen voor voortgezet onderwijs. De ingpectie van het onderwijs
geeft bovendien regiogidsen uit waarin kwaliteitskaarten 4jn opgenomen vanalle scholenin de
regio.

4.4.1 Voorlichting aan oudersten behoevevan de schodkeuzevan leerlingen

Tijdens een nformatieavond ( november) wordt informatie over het voortgezetonderwijs in de regio
gegeven. Ook iser vanuit het ministerie een stoolgids ower het voortgezetonderwijs opgegeld.
Deze gilsisop internet te lezenbij dewebsite van het Ministerie van Onderwijs, Qultuur en
Wetensdappen. Verderis er elk jaareen voorlichtingsavond in de Molenberg inDelfzjl over de
verschilende scholen voor het voortgezet onderwijs.Omtot een goedekeuze te komen, worden de
leerlingen en hun oudersin de gelegenheid geseld versclillende open dagen of informatieavonden
bij te wonen, met een maxmum van 1 dagverlof onder sclooltijd. Ook kande school gelruik maken
vande mogelijkheidom met de hele klaseen open dag vaneen sdool te bezeken. Onze leerlingen
kiezen alwervolgschool voornamelijk het Eemsdeltacollege,het Dollardcollege,het Hogelandcollege
enhet AOCTerra.

4.4.2. Proceduedoorverwijzing naar Het Voortgezet onderwijs

Oponze school worden deCit-toetsen afgenomen. Deze Qio-toetsenwordenin januari en juni van
elkegroep afgenomen. Ingroep 8 wordt in februari ook eeneindtoets afgenomen. Naar aanleiding
van de Gto-onderzoeken, eindtoets, de Plaatsingswizer ¥ Sd¢ bevindingen van de leerkrachten
vinden er eindgesprekken plaats met de ouders. De ATOgegevens(vanaf goep 6) wordenin een
plaatsingswijzer ngevoerd zodat goed inbeeld gelvacht wordt welketype onderwijs het bestbij uw
kind past. \066r 1 april moeten de oudershun kind hebben ingeschreven hbj een sctool voor
voortgezet onderwijs, indien u een s¢ool kiestin Groningen dent u uwkind voor 15 maart
aangemeld te hebben. De school van uw keuze bepadt in welke groep uw kind geplaatst wordt. Vaak
is ernog overleg tusen deVOen BOsdool.

Aanmelding zorgleerlingen voortgezet onderwijs:

Aan het begin vangroep 8zal er oerlegplaatsvinden met ouders van mogelijke LWOO (Leerweg
ondergeunend onderwijs) en PRO (Praktijkonderwijs)leerlingen. Erwordt een onderwijskundig
uitstroomprofiel opgegeld. Omin aanmerkingte komenvoor LWOOQOof PRO zulen deze kerlingen
getestworden door de toekomstige school. Dezeleerlingen moeten voor 1 februari aangemeld
worden hj de betreffende school. Ook moeten daarbij de onderwijskundige rapporten aangeleverd
worden. Bjj de athandeling van deze doorverwijzing worden invoorkomende gevallen ook
begeleideme instantiesalsambulant begeleidersbetrokken. De groepskerkradit zorgt voor het
adviesen de verwijzing, inoverlegmet de ouders.

4.5 DE OVERGANG VAN KINDEREN NAAR EEN ANDERE SCHOOL

Als eenkind tussentipls de school verlaat,wordt een onderwijskundig rapport ingevuld. Hierin
worden de vorderingen van uw kind beschreven. Dit gaat meenaarde nieuwe basissbool. De
ouderskrijgen dt rapport ter inzage. Zekrijgen er eenkopie van. De school stuurt verder een bewjs
van uitsclrijving naarde nieuwe bagsstool.

4.6 VRIJSTELLING VAN ONDERWIJS

Wameer een leerling door een handicapof om een andere reden riet mee kandoen aandelenvan
het onderwijs moet vrijstelling worden gevraagd aanhet bestuur van onze school. In overlegmet alle
betrokkenenzullen wijmogelijkhedenvoor vervangende activiteiten bieden.
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5 HET CONTACT TUSSEN OUDERS EN DE SCHOOL

5.1 HET BELANG VAN DE BETROKKENHEID VAN DE OUDERS

Wij willen een goed contact onderhouden met alle betrokkenen hij de school. Wij proberen ouders goed
te informerenen henactiefte betrekken bij de school. De school heeft een medezeggenstapsraaden
eenouderraad. De medezeggensdapsraadpraat mee over het beleidvan de school. De ouderraad
ondergeunt de school bij het organiserenvanfeestelijke activiteiten. Hierbij kunje denken aarhet
Snterklaas- en Kerstfeed etc.

Sinds 0108-2006 is er een GMgemeenschappelijke Medenzeggenschapsraad) voor alle openbare
scholen binnen Marenland. Een deel van de leden (ouders en personeel) van de
medezeggenschapsraden hebben zitting in de GMR.

5.2 TEVREDENHEIDONDERZOEK

Elkedrie jaarwordt er een onderzoek gedaannaarde tevredenheid over de school onder ouders,
leerlingen en team. Dit gaat in de vorm van een vragenlijst. De informatie uit dit onderzoek nemen wij
mee inonsbeleid. Aigelopenschooljaar is een ouderenquéte afgenomen. Uheeft de resultaten
persoonlijk atvangen via de mailDit schooljaar vragen we weer hoe tevreden u bent.

5.3 MAIL EN FB

De oudersworden middelseen nieuwsbrief die u per mail ontvangbp de hoogte gehoudenvan de
schoolzakenDezenieuwsbiief verschjnt bij voorkeur op de eerste maandagvan de maand. Daarnaast

1TSGGSy ¢S 3S0SdzNIISyAaasSy Ay ¢22NR Sy o6SStR 2L) 2y
@S y anad8hjok ouders resultaten via een ouderportal kunnen bekijkégester Timkan u

hierover informeren.

5.4 ZAKELIJKE OUDERAVOND

leder jaarwerd er een zakelijke ouderavond gehouden.. Het doel van dezeavond is de oudersop de
hoogte te houden van de werkzaeamhedenvan de ouderraad. Op dee avond legt de penningmeester
verantwoording af voor het gevoerde financieel bdeid. Tevensvinden er medezeggensdiapsraal- en
ouderraadverkiezngen paats. Echter door te weinig animo is besloten om de stukken te verspreiden
onder de ouders en indien u vragen heeft, worden deze beantwoord. Dit jaar zullen er wel MR
verkiezingen gehouden moeten worden. Vincent Noordhoek is aftredend. Heeft u interesse? Neem
alvast contact op met juf Hanneke Lameijer ( secretaris MR).

5.5 DE OUDERGESPREKKEN

In november en februari worden alleouders uitgenodigd voor een gespek over en met uw kindinjuni
kunt u zelf aangeven ndien ueen gesprek wenst.U kunt echter ook tijdens het sdhooljaar altijd een
afspraakmaken met de leerkrachtvan uw kind.

Protocol voor kinderen van gescheiden ouders: De school verschaft aan beide ouders informaiile.
ouder bij wie het kind woont, krijgt automatisch een uitnodiging voor een 10 minutengespiek. indien de
andere ouder van het kind dit ook wengt, kande betreffende ouder dit aangeven hj de directeur.

5.6 KLACHTENPROCEDURE

Wameer u het niet eensbent met een beslissig vaneen leerkrachtmet betrekking tot uw kind, kunt u
in eerde instantie bij deze éerkradt terecht. Wameer er een meningsverschilblijft bestaan, is hetle
taakvande directeur om een kemiddelende rol te spden. Als ditook niet lukt, kunt u het
schoolbeguur (Marenland) om bemiddeling vragen of de vertrouwenspersoon van het
onderwijsbureau. ( Leonie Korteweg.)
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De meege klachtenover de dagelijkse gang van zaken in de school zulen inonderling overlegtussen
ouders,leerlingen, personeel en schoolleiding op een juiste wijze worden afjehandeld. Indien dit niet,
of niet naartevredenheid gebeirt, kunnen ouders en leerlingen een formele kladt indienen.

In de kladhtenregeling spden vier instantieseenrol:

De contactpersoon op school. In onsgeval is dit de schooldirecteur. Dezebrengt de klager in contact
met de vertrouwenspeisoon of de Kladitencommisse.

De vertrouwenspeisoon van onderwijsbureauMarenland: Deze heeft geen binding met de school. De
vertrouwenspergon onderzoekt of er een serieuze poging is gedaan om het conflict op te lossen,
probeert de Hadt door bemiddeling op te lossenof verwijst door, b.v. naarde landelijke
kladhtencommissie.

De landelijke kladhtencommisse. Dezeonafhankelijke commisge hoort alle betrokkenen enbrengt
binnen de wettelijk vastgestelde termijn adviesuit aan het bevoegdgezag(in ons geval
onderwijsbureau Marenland).

Het bevoegdgezagbeslit op adviesvan de landelijke commissie,maarkanook zonder tussenkomst van
deze commissiehet conflict trachten op te lossen.

Eris een officieel klachtenreglement van onderwijsbureauMarenland. Eenexemplaar vande
Klattenregeling is op school op te vragen.

Klachtenprocedure:

Gontactpersoon Hiliglo (m.b.t. klachtenprocedure): Hilde Krujskamp sdool: 0596-625420
Vertrouwenspetsoon OrderwijsbureauMarenland: 0596-583320

Landelijke klacthtenammissie voor openbaaronderwijs: 0348-405245

Landelijke geschillemommisse: 0348-405245

Meldpunt vertrouwensnspeceurs: 0900 - 111 3 111 (lokaaltarief) Deze latste voor klachten over
seksude intimidatie, seksueelmisbruik, ernstigpsychischof lichamelijk geweld.

6 DIVERSE SCHOOLAANGELEGENHEDEN

6.1 OVERBLIJFM OGELIJKHEDEN

Tussenschodseopvang

Tussen de middag kunneie leerlingen tegen betaling overblijven. Overblijfkrachten houden

toezicht gedurende een heel uur. De cobérdinatie ligt bij Nathalie Smit. School stelt een ruimte

beschikbaar. ( lokaal tussen groep 1&2 en groep 3 & 4. )Voor het overblijven neemt dwgleelfieen

lunchpakket, drinken en eventueel fruit mee. Hetbhe t A 2 @3Sy | 2@ GenbiBrdljtkaa®B S NI € w3
YSG mn AGNRLIISY 12a80 Mo SdaNPe® 9Sy 20SNDBfA2FF I NI
U kunt uw kind aanmelden voor overblijven eierblijf.hiliglo@gmail.com

Overhlijfregels:
In de school gelden onder het overblijven dezeltde regels algijdens delessn.

Erwordt gezamenlijk aantafel gegeten. \bordat er gegeten wordt, gaande leerlingen eerstlekker even
buiten spéen om daarna aantafelte ztten om te beginnen.

Het opeten en drinken van het lunchpakket blijft een verantwoordelijkheidvande ouders. Afval hoort in
de afvalbak.

Na heteten gaande broodtrommelsen bekers weer in de overblijfftasterug.

Na 12.30 uur worden speletjesgedaanin het overblijflokaalof wordt er buiten gespeeld. Er isaltijd
toezcht vande overblijfkracht.

Vanaf 13.00 uur wordt de verantwoordelijkheiddoor de leerkrachten overgenomen op het plein of in de
lokalen.De overblijfouder is verantwoordeljk voor het netjesachter katen vanhet lokaalen de
gebruikte materialen.NB: laat uwkinderen de niet overblijven niet voor 13 uur op het plein zjn.
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Voor- en haschoolse opvang

Voor het verzorgen van Butenschoolse Opvang werken we samen met Kids2b. Zijverzorgenop
maandagt/m vrijdagopvang in de Brede Stool Noord in Delfzijl. In het gebouw zjn alle faciliteiten
aanwezg.

Voor meer informatie kunt u een bezoekje brengen aan de website www.kids2b.nl. U kunt natuurlijk
ook contact opnemen met de afdeling plaatsing, zj zjn te bereiken op nummer 050-3010122.

B0 valt onder de wet Kinderopvang en wordt betaalddoor de ouders,waartbij de ouders een
tegemoetkoming kunnen aanvragen inde vorm van een kirderopvangtoeskg via de belastirgdienst.
Kids2B en tjarietstee verzorgen BSO net als gastouders.

6.2 vrijwillige OUDERBIJDRAGE

De vrijwillige ouderbijdrage is gesteld ope 40,- per jaarvoor het eerge kind uit eengezn; het bedrag
A 437,50 voor het tweedekind S y* 35¢ voor de volgende kinderen. Dit betreft een vrijwillige
bijdrage. Deze vrijwillige ouderbijdrage kan, nadat de oudersvan de penningmeester bericht hebben
ontvangen, aande penningmeester, overgemaaktworden. Deze bi@rage wordt onder andere
gebruikt voor: Snt Maarten, $nterklaaskest, Kerstviering, afscheidsavond groep 8, vieringvan de
laatste schoolweek, sportativiteiten, enz De ouderraadlegt op de zakelijke ouderavond
verantwoording af over de begedingvan deze gelden

Alsoudersniet in een keer wensen te betalen, dan is betaling in termijnen ook mogelijk. Tevensis
er de mogelijkheideen beroep te doen op het stimuleringsfonds van de gemeente. De leerlingen
van de groepen? en 8 betalennog een extra bijdrage voor het schoolkamp.

De penningmeester schrijft u aan voor het voldoen van de vrijwillige ouderbijdragdjen u niet
wenst te betalen, dan graag voorafgaand aan het schooljaar dit kenbaar maken bij de
penningeester.

6.3  SCHOOLVERZEKERING VOOR LEERLINGEN

De school heeft een verzekering afgesbten voor leerlingen tijdens desclooluren en dus ook tijdens
scloolreisjes en andere activiteiten de onder schooltijd plaatsvinden. De verzekering kan uitkeren kij
lichamelijk letselvaneen leerling. Er isook een WAverzekering van de stichting Marenland. Hier
begaat ook een mogelijkheid om eventueleschade te verhalen. Voor meer informatie kunt u terecht
bij de drecteur.

6.4  MELDING VAN ZIEKTE EN VERZUIM

Als een kind vanwege zekte of welke redendan ook niet op school kankomen, denende oudersde
school mondeling of schiftelijke daarvanin kennis te stellen. Als een kind langere tijd ziek is, kunnen
de oudershuiswerk voor hun kind krijgen.

6.5 VERLOFREGELING VOOR LEERLINGEN INZAKE FAM ILIEOM STANDIGHEDEN

Erzjn een aantal redenenwaarvoor oudersvrij kunnen vragenvoor hun kind(eren). Grer het
algemeen 7jn het dagen voor het bijwonen vaneen huwelijk, een 25- en 40- jarig jubileum, een
begrafenisvandirede verwanten,etc. Verlof moet vooraf, indien mogelijk vier weken, sctriftelijk bij
de sclhoolleiding worden aangevraagd. Bijeen eventuele afwijzing kunt u bij de ambtenaar
leerplichtzakenin beroep gaan.

RIGHTUINEN VOORVERLOFBUITEN DESCHOOLVAKANTIES

1. Vakantieverlof.

Een verzoek om vakantieverlof op grond van artikel 13avan de Leerplichtwet 1969 dient minimaal 2 maanden
vante voren aan de directeur van de school te worden voorgelegd.

Verlof wordt verleend indien:

het wegens de specifieke aard van het beroep van één van de ouders het slecht mogelijk isbuiten de
schoolvakantiesop vakantie te gaan;een werkgeversverklaringwordt overlegd waaruit blijkt dat geen

verlof binnen de officiéle schoolvakantie mogelijk is.

Vakantieverlof:

magéén maal per schooljaar worden verleend;

magniet langer duren dan 10 schooldagen;

24


http://www.kids2b.nl/

magniet plaatsvindenin de eerste twee leswekenvan het schooljaar

2. Gewichtige omstandigheden maximad 10 schooldagen per schooljaar

Een verzoek om extraverlof ingeval van gewichtigeomstandigheden op grond van het gegeldein artikel 14, lid
1vande Leerplichtwet 1969 voor 10 schooldagenper schooljaar of minder, dient voorafof binnen twee dagen
na ontstaanvan de verhindering aan de directeur van de school te worden voorgelegd.

Hiervoor gelden de volgende voorwaarden:

voor het voldoen aan een wettelijke verplichting, voor zover dit niet buiten de lesuren kan geschieden;

voor verhuizing voor ten hoogste 1 dag;

voor het bijwonen van het huwelijk van bloed- of aanverwanten t/m de 3e graad voor 1 of ten hoogste 2
dagen,afhankelijk of dit huwelijk wordt gedoten in of buiten de woonplaats van belanghebbende;

bij ernstige ziekte van ouders of bloed- of aanverwanten t/ m de 3e graad, duur in overleg met de directeur; bij
overlijden van bloed- of aanverwanten in de 1e graadvoor ten hoogste 4 dagen;van bloed- of aanverwanten
in de 2e graad voor ten hoogste 2 dagen; van bloed- of aanverwanten in de 3e of 4e graadten hoogste 1 dag;
bij 25-,40- en 50 jarige ambtsjubileum en het 122-,25-,40-,50- en 60 jarig huwelijksjubileum van ouders of
grootoudersvoor 1 dag;

voor andere naar het oorded van de directeur belangrijke redenen, na overlegmet de leerplichtambtenaar.

3. Gewichtige omstandighedenmeer dan 10 schooldagen per schodjaar.

Een verzoek om extraverlof ingeval van gewichtigeomstandigheden op grond vanartikel 14, lid 3 vande
Leerplichtwet 1969 voor meer dan 10 schooldagenper schooljaar dient minimaal 2 maanden vante voren via
de directeurvan de school, bij de leerplichtambtenaar van de woongemeente te worden voorgelegd. De
leerplichtambtenaar bedist na overlegte hebben gedeegd met de directeur. Hiervoor geldt de volgende
voorwaarde:

Deouderskunnen een verklaring van een arts of een maatschappelijk werk(st)er overleggen waaruit blijkt dat
een verlof noodzakelijkis op grond van medische of socialeindicatiebetreffende één van de geznsleden.
Dedirecteur is verplicht de leerplichtambtenaar mededeling te doen van ongeoorloofd schoolverzuim. Tegen
die oudersdie hun kind(eren) zonder toegemming van school houden, kan proces verbaal worden opgemaakt.
NIET VOORZABNE GEVALRN: in gevallenwaarin deze richtlijnen niet voorzien, bedist de
leerplichtambtenaar.

6.6 BEZOEK AAN HUISARTS EN/ OF ANDERE SPECIALISTEN

Beza@k aanspreekuren vanartsen, logopedisten, e.d. dienen veel mogelijk na schooltijd, op
woensdagmiddagof in devakanties gepland te worden. Ouders melden hun kind af .

6.7 ONGEOORLOOFD SCHOOLVERZUIM

U magvan de school verwachten dat er goed op gelet wordt of uw kind aanwezg is.De school neemt
om 8.45 uurcontact met u op alsmen uw kind mist. Uw kind moet elke dagnaar sctool. U alsouder
bentin de eerge plaats voor het stchoolbezoek van uw kind verantwoordelik. As uwkind zonder
geldige redenniet naarschool gad, iser sprakevanongeoorloofd verzuim. Alsuw kind verzuimt dan zal
de sdhool eerst contact met u op nemen en de @aakonderzoeken en zonodigin samenwerking met
de leerplichtambtenaar nagaanof er eenoplossig te vinden is.

NB: Wanneer uw kind vaker dan 3 keer in de maand te laat komt wordt er eerst door de leerkracht
contactmet u opgenomen , gebeurt dit vaker? Dan volgt gesprek met directie en eventueel
leerplichtambtenaar.

Leerlingen zijn vanaf deleeftijd van 12 jaarmedeverantwoordelijk voor het schoolbezoek. Dit betekent
dat uw kind strafbaar kanworden gegeld als hij/zijzonder gedige reden de sclool verauimt.

6.8 SCHORSING EN VERWIJDERING
Het kanvoorkomen dat het bevoegdgezaggenoodzaakt is een leerling van school te schorsenof zelfste
verwijderen. Sborsing is aande orde alshet schoolbestuur of de directie bij ernstig wamedrag vaneen
leerling onmiddellijk moet optreden en etijd nodig is voor het zoeken naareen oplossing. Enstig
wangedragkanb.v. zijn: mishandeling, diefstalof het herhaald negerenvan een scloolregel door de
leerling. Als hetwangedrag zoernstig isdat het bevoegdgezagconcludeert dat de relatie tussen stiool
en leerling (ouder) onhergelbaarverstoord is, kan de leerling van school worden verwijderd. De school
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heeft danwel deplicht tenminste acht weken aartoonbaarte zoeken naar een andere school. Wezenijk
in dezeprocedure is dater dossgervorming plaatsvindt door de leerkrabt en dat er regelmatig overleg
met betrokken ouder(s) is. Alser van verwijdering sprakeis vindt hierover bovendien overlegplaats met
het bestuur. Op sclool ligt het protocol Sdorsing en Verwigering van de Sichting Marenland ter

inzage.

7 ONZE SCHOOLREGELS

7.1 DEMANIER VAN OMGAAN MET ELKAAR

Binnen onze school vindenwe het belangrijk dat deschoolregelsen gedragsregels natwirlijk en
duidelijk zijn. Gedagsregds en omgangsregelsmoeten kinderen riet beperken in hun manier van
omgaanmet elkaa; zemoeten een steunzjn om te zorgen dat de kinderen op een prettige manier
zichzelf kunnen Zjn, zonder daarbij een ander te storen.

Wij hanteren devolgende leefregels op onze school:

-Ik berandel deander, zoals ikzelf ook behandeld wil worden; op een vriendelijke manier.
-Als iemand mij hindert, vraagik hem/haardaarmeete stoppen: de ander luistert en stopt.
-Als dat niethelpt, vraagik een meester of juf om hulp

-Ik helpanderenom zich ook aandeze afspaken te houden

7.2 DEMANIER VAN OMGAAN MET ELKAAR BINNEN DE GROEP

In de groepen hanteren we de volgende groepsregels:

In onze groep respederenwe elkaar Dat doenwe door:

- elkaarte helpen

- niemand buiten te sluten

- zorg voor elkaarte dragen

-de meester of juf inte lichten alser iemand gepest worden

-niet bij een arder te doen wat wij zelf ook niet leuk zouden vinden
w‘n ‘;.‘A e bl

Per 1 augustug017is het werken aan sociale emotionele ontwikkeling een verplichting. Hieraan voldoen wij.
Aansl uitend hebben we een methode: fAiKwinkod die ingeze

26



7.3  ALGEMENE SCHOOLAFSPRAKEN

We hanteren in devolgende schoolregels:

-De leerlingen zorgen samen met de leerkrachten voor een goede sfeer in de groep en inde school
-De kinderenmogS Yy mégensvanaf 8.15 uur S 'y mi@diags vanaf 13.00 uur op het schoolplein
komen;

-De eerste bel gaatom 8.25 uur en om 13.10 uur. Ale lessen begnnen preciesom 8.30 uur enom
13.15 uur.

-Voor schooltijd mogen er geen kinderen ut groep 3t/ m 8 in de school zijn behdve alsze
toestemming hebben van hun eigen leerkrachtof de pleinwacht

-Jassen, tasen etc. hangenwe aan de kapgok en remen weaanhet eind van de dagnaarhuis

-De kinderen gaan in de groep drect naarhun plaats.

-Mobieltjes en mp3 speless, enz latenwe thuis; Kinderen die wel een mabieltje nodig hebben, (iv.m.
bereikbaaheid oudersdie werken, enz.) geven het ter bewaiing aande leerkradt

-Het zoekraken / stuk raken van een mobieltje, enz. valt niet onder verantwoordelijkheidvan school.
-Stiften /fijnsctrijverse.d. blijven thuis. Opschool ismateriad.

Aanpak bij overtreding van schoolregels:

Bijhet zich niet houden aan afspraken,wordt een kind daarop aangesproken door de leerkracht.

Bij herhaaldelijk overtreden van de afsprakenop het plein, wordt het kind naarbinnen gesturd.

Bij nhvallersgelden dezelfde groepsreagelsals bijde vaste leerkrachten.

Tijdens hetoverblijven gdden dezelfde regelsalstijdens de éssen;de overblijfkrachten mogen de
kinderen hierop aangreken.

Als er geenverbetering vanstorend gedragoptreedt, worden de oudersingelicht.

Bij herhaaldelijk en ernstig overtreden van schoolafspraken,kanworden overgegaantot scorsenen
verwijderen.

Wat verwachten wij van de ouders

Zij 2jn bekend met de inhoud van nieuwsbievenendeze ghoolgids

Zijbehandelen kirderen, andere ouders en leerkractten met respect

Bij Zekte bellende oudersvoor 8.45 uur de school om de ziekmelding door te geven aanhet teamlid
dat de telefoon opneemt; een briefje of een mondelinge melding magook

Oudersvande jongste kinderenvangroep 1brengen hun kind om 8.25 uur naar binnen en nemen zo
spoedig mogelijk afscheid; ze gaandaarnaweer naar buiten, zodat de leskan beginnen

Oudersvan de kinderen van andere groepennemen op het plein afscheidvan hun kind

Alle kinderenhorenom 8.30 en om 13.15 uur op het pleinte zijn, om naarbinnen te kunnen gaan
Als u bj het beginvan de schooltijd ietswilt doorgeven aan en leerkracht, houdt u dit kort. De
leerkratt moet rustig met de groep kunnen staten

Als uwkind problemen of ruzie heeft, stimuleert u uw kind zelf rear deleerkrachtof naar de
pleinwachtte gaan.

Verlofwordt aangevraagd volgensde in de schoolgids bescheven pocedure, op verlofformulieren
die uviauw kind bij de leerkracht kunt aanvragen

U bentervanop de hoogte dat ongeoorloofd sdoolverzum wordt doorgegevenaande
leerplichtambtenaar

Wij verwachten dat ouders het beleid van de school m.b.t. het aarpakken van ongewenstgedag
ondergeunen

U simuleert het zelfstandig worden van uw kind; uw kind kan zelfzjn tas, briefjes,enz. naarbinnen
brengen

Omdezeltde redenvraagt u regelmatig of uw kind nog iets heeft meegekregen; U gimuleert zo uw
kind om nieuwskrieven, huiswerk, enz over te brengen

U ondersteunt de school als er reden isom het kind werk mee naarhuiste geven

Als uvragen of problemenhebt, gaat unaarde leerkradht.
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7.4 HET PESTPROTOCOL

We hebben een pegprotocol opgeseld, waaiin staatbeschreven welke stappen worden genomen
als knderen zch herhaaldelijk niet aan onze school- of groepsegelshouden en andere kinderen
lastigvallen. De stichting Marenland kent een anti-discriminatieprotocol. Die geldt ook voor onze
school. Dit betekent dat:

ledereen zichin enrond het sclhoolgebouw dient te onthouden vanracistischof discriminerend
gedrag en racgtischeof discriminerende opmerkingen;

Het personeel een actef afwijzende houding ten opzchte vanracisme en dsciiminatie heeft; leder
die zich niet houdt aan het bovengenoemde hierop wordt aangespioken door dedirecteur. Order
racisischof discimerendgedragwordt verstaan:

elkwoord en elke handeling waardoor iemand op grond vanras, etniciteit, sexuele voorkeur,
geslachtof cultuur impliciet of expliciet alsminderwaardig wordt besempeld Dals:bedreiging
met een racstisch of discriminerend karakter,

racististe of disciminerende intimidatie,

racististie of disciminerende grappen,

weigerenom samen tewerken op grond van afkomst of geshcht

uitsluiten van adiviteiten om etnischeredenen.

In artikel1 vande grondwet staatdat disciminatie op welke grond danook niet istoegedaan. Het
personeel zaluitingen vandiscriminatie op school bestrijden.

7.5  AFSPRAKEN M.B.T. DE SCHOOLPAUZE

Om 9.55 uur eten de kinderen gezamenlijk in de klas. Er wordt voorgelezen of tv weekjournaal
gekekenOm10.00 uur gaan ale groepennaarbuiten. De kinderen mogen zelfkiezen op welk plein ze
willen spele. Erwordt uitgegaan van gezonde opkikkertjesqua eten en drinken. De groepen len 2
blijven tijdens de pauze, onder toezitt vaneen leerkratit in deklas.

7.6  AFSPRAKEN M.B.T. VOOR EN NA SCHOOLTIJD

De leerkrachten houdentoezichtop het schoolplein, 10 minuten voor aanvang van de lessen, 's
morgensen 's middags. Ale kinderendie dusvoordat de bel gaatop school zjn, gaannaarhet
scloolplein en blijven daar totdat de deur van de school opengaat. De leerlingen mogen op beide
pleinen spelen. Tssen demiddagkomen dekinderenniet eerder can om 13.00 op het plein.

Bij regaweer mogen deleerlingen net eerder danvijf minuten voor aanvangvan de les naatbinnen.
Bijonweer laten de leerkrachten deleerlingen riet naar huis gaan. Erwordt danverwact dat ouders
hun kinderenophalenof even naarsclool belen wat er moet gebeuren.

Hetsen, steppen etcworden niet gelruikt tijdens hetbuitenspelen.

7.7 AFSPRAKEN M.B.T. TRAKTEREN

Wewillen uwvragen om een geronde traktatie meete geven alseen leerling jarigis. Uwkind magin
Zijn klas trkteren en mag de andere leerkrachten trakteren. De jarige leerling krijgt een kaart
voorzienvande namen van de leerkractten.
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8

DE RESULTATEN VAN HET ONDERWIJS

leder kind is uniek enwordt gekenmerkt door Zjn eigen capaciteten en zjn eigenkarakter. Aseen
kind bij ons op school komt, doen de leerkractien er alles aanom uit het kind te halenwat er in zit.
We willen bereiken dat alle kinderen nahet bassonderwijs naareen vorm vanvoortgezet onderwijs
gaat, die tet beste bij hemof haar past.

8.1

INSTROOM GEGEVENS

Onze school trekt vooral leerlingen aanuit de dorpen Holwierde, Nansum, Krewerd en Bierum.
Gedurende het schooljaar stromen leerlingen in en uit door bijvoorbeeddn verhuizing.

8.2 UITSTROOM NAAR HET VOORTGEZET ONDERWIJS

Elk jaar gaan kinderen van onze school naar alle vormen van voortgezet onderwijs: vantotWsgo

opleidingen. We houden het eerste jaar contact met de ontvangende school om na te gaan of ons advies

over kinderen oolklopt met hoe kinderen het daadwerkelijk doen op het VO. De daaropvolgende jaren
krijgen we rapportgegevens door, zodat we de resultaten van de kinderen kunnen blijven volgen.
De uitstroomgegevens zijn in onderstaand schema weergegeven.

2012/2013 [2013/2014 [2014/2015 [2015/2016 [20162017 [20172018
Praktijkonderwijs [0 % 0% 0% 0% 0% 0%
VMBO LWOO 0 % 0% 25% 0% 0% 0%
VMBO basis kader8°4/c(>)/ 25% 19% 25% 18,2% 11.1%

0
VMBO t 35% 50% 31% 12.5% 27,3% 11.1%
HAVO 41% 12,5% 6% 25% 18,2% 27.8%
TL/H 27,3% 11.1%
VWO 0 % 12,5% 19% 37.5% 9,1% 38,9%
Totaal 171In 3 1In 16 1In 8 1In 111In 181In
Naar VO uit groep [0 % 0% 0% 12,5% 0% 11.1 %
Resultaten eindtoets basisonderwijs

Reaultaten Bndtoets | 2012 CITO | 2013 CITO | 2014 CITO | 2015 CITq 2016 IEP| 2017 CIT( 2018 Cito
Aantal leerlingen 17 17 8 16 8 13 18
Totaalscore 540,6 533,7 538. 538,4 79,9 535,2 534,9

8.3

VERWIJZING NAAR HET SPECIAAL ONDERWIJS

Het aantalleerlingen dat werd doorverwezennaarhet SpeciaalOnderwijs:

12/13

13/14

14/15

15/16

16/17

17/18

Aantal
leerlingen

1

0

0

0

0

0

8.4 TERUGPLAATSING VANUIT HET SPECIAAL ONDERWIJS

Terugplaatsingis mogelijk na overlegtussen ket Soedaal Orderwijs, deouders, RETNOMAN de
school. Terugpaatsingvanuit het SpeciaalOnderwij in 2016- 2017 3 leerlingen (1 SBO en 2
TineMarcuspPit schooljaar geen terugplaatsingen naar regulier basisonderwijs.
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9 ONTWIKKELING VAN HET ONDERWIJS IN SCHOOL

9.1  ACTIVITEITEN TER VERBETERING VAN HET ONDERWIJS IN DE SCHOOL

Oree sclool werkt planmatig aande kwaliteit van het onderwijs van de leerlingen. Dit doenwe
d.m.v.ons schoolplan. Indit planzjn de zaken bescheven de we in de periode 20152019 zulen
veranderen. Elksclooljaarwordt een deel hiervanuitgevoerd enaanhet eind van elk schooljaar
wordt dit geévalueerd of de uitvoering ook goed isverlopen en of bepadde zaken moetenworden
aangepast. (shooljaanverdag) Ook wordt dan, indien nodig, onze planning voor de komende jaren
bijgegeld.

9.2 DOCUMENTEN WAARIN DE ONTWIKKELINGEN STAAN BESCHREVEN

9.2.1.Het schodplan (2015/2019)

In dit plan staat beschreven wat de werkwijze en de doelgellingen van onze school zijn. Het plan
wordt voor een peiiode van vier jaargeschreven. In het schoolplan staatinformatie over
bijvoorbeeld:

de visie vande scool, de doelgellingen, de gelruikte methoden en ardere materialen, de
organisatievan de school, de plannen van de school, het onderwijskundig beleid, het financieel
beleid, het personeelsbeleid en het kwaliteitsbeled.

Het schoolplanwordt een keer per vier jaardoor de directie en het schoolteam opgeseld.

Het wordt ter inzage en ondertekening aande medezegensdapsraadvoorgelegd. Het huidige plan
is getlig voor de jaren 2015/ 2019. Het schoolplanligt ter inzage op school.

9.2.2.He schodjaarplan

De directeur stelt elk jaarhet schooljaarplan op. Hierin staat besciheven aanwelke doelen de

sclool per jpar wilwerken. Het gaatom onderwijskundige activiteiten, vernieuwingen en de
invegeringen. Het planwordt gemaaktop bassvan uitkomsten van het inspectiebezoek, het
kwalliteitszorgsysteem, ouderenquéte, leerlingenerguéte, het StraegischBeleidspan Marenland
2015-2019. De doelen m.b.t. onze school staan inons scloolplan.

Vanhet schooljaarplan wordt elk jaar een evaluatie gehouden; dit resuteert in het evaluatieverslag
van het schooljaarplan. Beide documenten wordenter inzage en ondertekening aangeboden aande
medezeggensdapsraal. Ze liggen ter inzage op scool.

9.2.3.Het schodjaarverslag

De directeur stelt elk jaar ook een schooljaarverslagop. Hierin staat een evaluatie beschreven van
alle zaken de zich op school voordoen:

Personeelsbeled, onderwijskundig beleid, financieel beleid, kwaliteitsbeled, leerlingaantallen,
resutaten van het onderwijs. Hetverslagwordt ter inzage en ondertekening aargeboden aande
medezeggensdapsraal. Dit verslagwordt opgestuurd naarhet besuur en de inspedie. Het plan ligt
ter inzage op sdool.

9.3 ZORG VOOR DE RELATIE SCHOOL EN OMGEVING

9.3.1J ugdrorg/ GGD

In de provincie Groningen wordt de jeugdgezondheidszorg voor kinderenvan 0-12 jaaruitgevoerd
door GGDGroningen. Tot de leeftijd van 4 jaargaanoudersmet hun kinderen dearvoornaarhet
consutatiebureau. Vanaf het vierde jaar komt u de medewerkersvan de Jeugdgezondheidszorg
tegen op de bassschool. In dit informatiestukje leest u wat de Jeuglgezondheidszorg van GGD
Groningen u enuw kind te bieden heefttijdensde basisstoolperiode.
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Onderzoek van gehoor, gezichtsvermogen, lengte engewicht

In groep 2 komt de doktersassistete vande GGDop school voor een onderzoek van het gehoor en
gezichtvermogen. De kinderenworden dan ook gemeten en gevogen. Ouderskrijgen een
uitnodiging om hierbij aanwezg te zijn. De kinderen

worden ophieuw gemeten en gavogen ingroep 7. Erwordt danook klasskaalvoorlichting gegeven
over voeding en bewegen. Bij dit onderzoek zijn ouders nietaanwezig. De onderzoeken vinden alleen
plaats als ualsouder hiervoor toegsemming geeft. Astijdenséénvande onderzoeken Hijkt dat iets
niet (helemad) goed is krijgt u hiervanbericht. Samen met u wordt danbekeken wat er moet
gebeuen.

Vragenlijst groep 2

Alsvoorbereiding op het onderzaek in groep 2krijgen ouderseen vragenlijst over de gezondheid en
het welbevinden van hun kind. Tijdens hetonderzoekneemt de doktersassisterte de vragenlijst met
u door. Opde vragenlijst kunt u aangeven of u prijs stelt op een gespek met een verpleegkundige of
artsvan de GGD. Ook informeert de verpleegkundige bij de leerkrachtof er kinderen 2jn die de
aandadt van de Jeugdgezondheidszorg nodig hebben. Zijner bijzonderheden of vragen?Danwordt
u uitgenodigd voor een gesprek met de arts of de verpleegkundige. Hebt uin de vragenlijst
aangegeven dat er bijzonderheden jn op het gebied van stem, spraak er/ of taal? Dankijkt de
logopediste, de verpleegkundige of arts van de GGDsamen met u of er verderonderzoek nodig is.
Vragenlijstgroep 7

Ook in groep 7krijgen ouderseen vragenlijst. Opde vragenlijst kunt u aargeven of u prijs stelt op
een gespekmet een verpleegkundige of artsvande GGD.

Vacchaties

Alle 9-jarige kinderen ontvangen een utnodiging vande GGDvoor de vaccinatiesDTPen BVR.
Kinderenkrijgen deze vacdnatiesom te voorkomen dat ze besmettelijke ziektesalsbof, mazelen of
rode hond krijgen. Verderontvangen allel12-jarige meisjes3 keer een utnodiging voor de HPV-
vacchatie. Dezevacchatie is bedoeld om hente beshermen tegen baarmoederhalskanker.
Informatie over gezondheid en opvoeding

GGDGroningen heeft veel informatie over gezondheid en opvoeding. Het gaat dan bijvoorbeeld om
opvoedingsfoldersover eten, pesten en deseksuele ontwikkeling van kinderen.Maar ook om
ouderavonden en materialen de scholen kunnen leren voor adiviteiten op het gebied van
gezondheid. Ukunt hiervoor terecht bij het Informatie Centum Gezondheid van GGDGroningen
Hanzeplein 120, Groningen. Telefoon: 050 367 41 77 (op werkdagen van 10.00-14.00 uur). Informatie
is ook te vinden op de website: www.ggdgroningen.nl/ jeugd-opvoeding

9.3.2IVAK
Onrze school maakt gebruik van het onderseuningsaanbod van het IVAK.De ondergteuning wordt dit
cursugaargericht op cutuureducatie passend bij de behoeften van onze visie.

9.3.30penbae hibliotheek Defzijl en Spijk

Versclillende groepenworden utgenodigd door de bibliotheek voor een bezoek of een kees
promotieprojed. Groep 3 brengt vaak in het najaar een bezoekin verband met de
Kinderboekenweek. Eenkinderboekwordt besprokenen de leerlingen krijgen utlegover de gehee
gang vanzaken irde bibliotheek. Tevenswordt henverteld waar deuitleenhoekis.

9.34 Natuur-milieu educaie (NME)

Elkjaardoet de school mee met de boomfeegdag. Alle leerlingen helpen met het plantenvan
nieuwe planten. Groep 8helpt de gemeente met het snoeien vanbomen. We gaanveel activiteiten
ontplooien met onze eigen schooltuin. JU Ineke is codrdinator. Zij verzorgt ook de lessen voor de
anderegroepen, net als juf Gea

Er zullen projecten van IVN ingevoegd gaan worden op woensdag of vrijdag.
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10 FEESTELIJKE ACTIVITEITEN OP SCHOOL

10.1 STOETBOMEN

leder jaarkrijgen de nieuwe leerlingen, (die het voorgaande sctooljaar in de groepenl, 2 en 3 nieuw
op school zijn gekomen), de traditionele stoetboom mee.

Volgensoud gelruik kregen de erste- klassS Naarfhet einde van de eerste stooldageen
stoetboom alsteken dat ze die daglief en gehoorzaam waren gewees. Ook wasde stoetboom een
beetje alstroost bedoeld, omdat er vanaf dat moment gekerd moestworden en er minder tijd was
om te spelen.Dezemeer danhonderdjarige traditie wordt op sdhool nog in ere gehouden. De ouders
van de nieuwe leerlingen, worden betrokken hbj het versierenvandetakken. De leerkrachtdeelt de
stoetbomen uit op de eerste maandagniddagvan het schooljaar. Komend schooljaarop de eerge
maandagvan het nieuwejaar om 14.45 uur.

10.2 SINTERKLAASFEEST

Snterklaasen jn Pieten brengen iederjaarrond 5december een bezoek aanonze school. Ouders en
belangstellenden kunnen aanwezig zjn bij de aankomst op het plein. Eengroot deel van de ochtend
brengt de Snt door bij de peuter erin de onderbouwgroepen. (1 t/m 4). Het cadeauvoor deze
leerlingen wordt bekostigd vanuit de ouderbijdrage. VervolgensgaanSit en deFeten naarde hogere
groepen.Dezeleerlingen kopen, vialootjestrekken, voor een klagyenoot een klein cadeautje ter
waarde vane 5, -. De ouderswordt verzocht te stimulerendat er een gedchtje of surprise wordt
gemaakt.

10.3 KERSTFEEST

In de een nalaatde week voor kerst wordt een creatieve middaggeorganiseerddoor het team: het
zogenaantde kergatelier. Oudersworden utgenodigd om op dezeochtendmeete helpen. Het
kerstprogramma wordt nog bedachiVe gaanbij de viering uit van het originele kerstverhaal.
Qudersworden utgenodigd aanwezg te zijn bij de kerstviering.

10.4 VERJAARDAG LEERKRACHTEN/ DIRECTIE
Dit schooljaar gaan we in de laatste week een leerkrachtendag houden. Wij nodigen dan alle inderen uit
om samen een leuke dag te hebben met elkaar. We vieren dan tegelijk onze verjaardagen.

10.5 FEESTELIKE OUDERAVOND

Elkjaarwordt door groep 7/ 8 een optreden ngestudeerd. Als deorganisatie het toe laat, kunnen
ook de kinderenvangroep 1 t/m 6 een deel van de voorstelling verzorgen. De officiéle uitvoering is
voor ouders/ verzorgers,familieleden en ardere belangstellendenvan de kinderen de aande
uitvoering meedoen. Dezeuitvoering vindt plaats op een aond in de maand juli.

10.6 LAATSTE SCHOOLDAG

De laatste gezamenlijke schooldagwordt op de donderdagmorgen van de laatste schoolweek op een
feestelijke manier gevierd in en om de school. De adiviteit wordt door het team in overlegmet de
ouderraadgeorganiseerd.
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10.7 AFSCHEID GROEP 8

Met ouders, leerlingern alle leerkrachten nemen we afscheid van elkaar. épheidsavond
wordt door u als ouderaor uw kind georganiseerd en het is deedoeling dat ualsoudersin overleg
gaat met uw schoolverlatende kind, om zdf een gezellige afsliting te bedenken De ORheeft 10 euro
per kind beschikbaar alsbudget. Denk aan barbecueof etentje voor de ouders,de leerlngen ende
leerkrachien;op het schoolpleinkortom u alsouder bent verantwoordelijkvoor het bedenken en
uitvoeren van een schoolafsluiting. Deleerkracht zal acheidnemen van de groep middelseen
presentatie. Datum afscheid wordt nog genoemd in de neiwusbrief.

10.8 NASCHOOLSE EN BUITENSCHOOLSE ACTIVITEITEN VOOR LEERLINGEN

10.7.1porten

De leerkrachtentrachten met toernooien en andere sportactiviteiten deleerlingen kenniste laten
maken met verschillende sporten. Aan de volgende sportactiviteiten wordt buiten schooltijd
meegedaan, indien er genoeg telangstellingis:

korfbaltoernooi groeplt/m8
scholierenloop kinderenvan 6 jaaren ouder
voetbaltoernooi (voor meigesen jongens) groep 7en 8

edafetteloop groep7en8
avondvierdaagse alle kinderen

Dezeactiviteiten zjn vrijblijvend en moeten soms door de oudersvan de leerlingen die eraanmee
doen zelf betadd worden. (Sholierenloop en avondvierdaagse)

Tijdens schooltijd organiseren wespdactiviteiten op de laatste schooldag van groep 8.

Voor sportactiviteiten krijgen dekinderen van sdool eent-shirt mee. Dit shirt moet de volgende dag
ongewassenmee terugworden gegeven. (Om kleurversaillen te voorkomen)

We stellen het heel erg op prijs alsoudersbereid 4jn mee te helpen hj de activiteiten. Alsu kunt
coachen of begeleidenneemt u dangerust contact op met de klasseteerkracht.

10.7.2 Schodreizen juni 2018

De groepenlt/m 6 makenjaarijks een ééndaagse schoolreis.Voor de jongste leerlingen proberen
we de dagniet te lang te maken.De reisdoelen voor de groepen 1t/m 6 variérenieder jaar. De
schoolreizenworden betaald uit de ouderhbijdrage die jaadijks van ouders gevraagd wordt. De
groepen? en 8 hebben een meerdaagse schoolreis. Voor dezeschoolreiswordt een extra bijdrage
vane 45,=per leerling gevraagd. Dit bedrag kanineens of in termijnen overgemaaktworden, met
alsomscthrijving "schoolreisgroep7/8" en de nam van het kind. Voor de begdeiding vande
schoolreizenworden ineerste instantie leerkrachtenen ouderraadsleden of MR ledergevraagd.

10.7.3Verkeersdiploma

In groep 7 wordt het verkeersexamen afgenomen. Daarbij kunnen deleerlingen het theoretisch- en
praktischverkeersdiploma halen. Vantevoren krigen de kinderen de route om met hun ouderste
oefenen.

10.7.4EHBOdiploma
De kinderenvan groep 8 krijgen lesin EHBO. De les®n worden afgedoten met een officieel examen
voor het diploma EHB@A.
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11 REGELING SCHOOL- EN VAKANTIETIJDEN

Wij werken bijons op school met het zogenoemde WHoorns modS f Dax éetekent dat alle leerlingen
dezelde schooltijden hebben. De leerlingen hebben rechtop 940 uur onderwijs per jaar. Dat
betekent dit jaardat er naast de vakantiesmarge-uren over zijn. Dezemarge-uren worden door het
personeel berut om scholing te volgen, andysegespekken te houden nade citotoetsing, etc.

11.1. DE SCHOOLTIJDEN

maandag 8.25-12.00 13.10-15.15
dinsdag 8.25-12.00 13.10-15.15
woensdag 8.25-12.30 Vrij
donderdag 8.25-12.00 13.10-15.15
vrijdag 8.25-12.30 Vrij

* de bel gaat 5 minuten voor aanvang, zodat er daadwerkelijk om 8.30en 13.15met de leswordt begonnen.

11.2 VAKANTIETIJDEN

*Wilt u bij het plannen van uw vakantie rekening houden met bovenstaande regeling? Slechts in uitzonderlijke
gevallen krijgt men toestemming van directie/leerplichtmbtenaarom buiten de vastgestelde vakanties op
vakantie te gaan. Zie verder de informatie over verlof.

Herfstvakantie: 22-10-2018t/m 26-10- 2018
Kerstvakantie: 24-12-2018 t/m 04-01-2019
Voorjaarsvakantie: 18-02-2019 t/m 2-02-2019
Mei/ Paasvakantie: 19-04-2019 t/m 03-05-2019
Meivakantie en hemelvaart: 30-05-2019 t/m 31-05-2019
Pinkstervakantie: 10-06-2019

Zomervakantie: 15-07-2019 t/m 2308-2019

11.3 MARGE-TIJDEN

Daamaastzjn de leerlingen vrij op: 7 november emog nader te bepden data, wij houden uop
de hoogte via de nieuwsbiief.

11.4 GYM-TIIDEN

maandag dinsdag woensdag donderdag vrijdag
Groep 1/2 Sreellokaal Speellokaal gymzaal speellokaal Sreellokaal
Groep 5/6 9.009.40 10.30i 11.15
Groep 3/4 9.4071 10.20 11.15i 12.00
Groep 7/8 10.26 11.00 09.45-10.30

Gymkleding groep 1 en 2:

zij kunnen rustig inhun ondergoed
gymmen. Sbfjes meeten een ruwe zool
hebben envoorzien vaneennaam.
Inde groepen 3t/m 8 dragen de
kinderen gymkleding. NB: Bij
gymnastiek douchen de

leerlingen Zch niet na deles. Maandag
worden degymlessen verzorgddoor
een vakleerkracht

(Marcovan HVDSG)
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12 ANDERE WETENSWAARDIGHEDEN

12.1 OUD PAPIER

Eenkeer per maand wordt er in Howierde oud papier opgehadd. Er iseenroulatiesysteem ingeseld.
Qudersen ledenvande jeugdraadhelpen mee het oud papier op te halen. Het oud papier wordt
vanaf 18.00 uur opgehadd. Orgeveer elke derde donderdag vande maand in de maanden augustus,
oktober, december, februari, april en juni staater een container in Krewerd. Alle data wordenvia de
dorpskrant bekend gemaakt. Opde eerste vrijdagvan de maand zet groep 7 en 8 het oud papier hij
dewegvanschool. Eris nog hulp nodig, met name in Krewerd! Ukunt zichaanneldenvia Darien
Pardijs (OR)

12.2 DE ONDERWIJSGIDS

Vanuit het ministerie OC&W is er een onderwijsgds over het primair onderwijs. Hierin worden
rechtenen dichten vanoudersen leerlingen weergegeven. Dezeis op school ter inzage of wordt aan
nieuwe oudersverstrekt. De onderwijsgds voor het voortgezetonderwijs iste downloaden via de
website van het ministerie van Onderwijs, Qultuur en Wetensdappen.

12.3HYGIENE OP ONZE SCHOOL

Shoonmaak Elkedagwordt de school schoongemaakt aande hand van een schoonmaakligt. Per
dagis 1.5 uur besclikbaar. Inde vakantieswordt de school extra schoongemaakt. We stimulerende
kinderenom meete helpen de school netjesen schoon te houden.

12.4 INZET VAN UW TALENT/ ouderhulp

Op vrijdagen van 11.0912.00 uur geven we creatieve vakken. We gaan het carousel noemen, zodat
aspecten van kunst, cultuur, handwerken, tuinieren, timmeren, techniek , keteepeen plaats krijgt

in het aanbodWilt u ook wel een keer helpen? Uw talent op andere wijzeinzetten t.b.v. de kinderen?

Geef dat aan!Wij vinden heterg leuk om u te kunnen inzetten bj knutselen, een workshopwaarinu

iets vertelt of doet met kinderen.Juf Gea en juf Ineke nemen hierin het voortouw. We willen zo
gezellig samen steeds de week afsluiten.
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13 NAMEN VAN X.
13.1 HET SCHOOLBESTUUR EN DE BOVENSCHOOLSE DIRECTIE

Directeur bestuurder Dhr. Henderikse en dhr Bijleveld
bovenschoolsdirecteur: Mevr. Korteweg

13.2 DE MEDEZEGGENSCHAPSRAAD (MR)

Aan de sdhool is een medezeggenstapsraadverbonden. De Wet Medezeaygenschap onderwijs ligt op
school ter inzage. De medezeggensdhapsraadbestaat uit een geljk aantal ouders en personeelsleden

vande school. Er 7jn 6 MRleden: 3 oudersen 3personeelsleden.De MRis bevoegdover

aangelegerhedendie de school betreffen voorstellente doen en standpunten kenbaar temaken aan

de directeur. De directeur vertegerwoordigt het beguur en is adviserendlid bij de MR
vergaderingeringen. De bevoegdhedenvan de medezegensdapsraadstaanomschreven ineen
regement. Het regement geeft aanwanneer de MRadviesrecht danwel instemmingsrechtheetft.

Het medezeygenschapsredement ligt voor iedereen ter inzage in school. De MRvergadert ongeveer
zeskeer per jaar; dezevergaderingen 4jn openbaar.Volgens et regdement worden bepadde punten

adhter gesloten deuren behandeld. Dataworden inde nieuwsbrief genoemd
Sanenstelling M.R:

Voorztter: Vincent Noordhoek (‘oudergdeding)
Secrearis. Hanneke Lamijer ( personeelsgeleding)
Leden: Ankie Stamkot ( personeelsgeleding)
Ineke Vries (persneelsgdeding)
Eefe Mijmincx (oudergdeding)
Henk Draaisma (oudergdeding)

In het najaar ijn er verkiezingen tijdens dejaaidijkse ouderavond. Vincent Noordhoels niet
herkiesbaa.

13.3 DE OUDERRAAD (OR)

De ouderraadondersteunt het schoolteam bij het organiserenvanalledei adiviteiten, zoals bijv.
Snterklaas,Kergt en Pasen. Door middel van de vrijwillige ouderbijdrage kunnen zij samenmet het
team dezeactiviteiten organiseren. De ORbegtaat uit minimaalzesleden,te weten ouders of
verzorgers. Een afevaardigde van het personeel woont de vergaderingen kij. Orze ouderraad
vergadert ongeveer eensin de zesweken en minimaaleen keer per jaartezamenmet de M.R.De
vergaderingen van de ouderraad zijn openbaaren worden inde nieuwskrief vermeld. Op sboal ligt
een reglementvande ouderraadter inzage.
Samnenstelling O.R:
Voorztter: Margarethalok
Penningmeester:  Monique Verloop
(aftredend en niet herkiesbaar )
Secretaris: Dorien Pardijs
Leden: FranciskaBusz
( aftredend en niet herkiesbaar )
Jearette Baas
Mirjam Speek
Ina Snitjer
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13.4 DE VERTROUWENSPERSOON

De eerst aanspreekbare vertrouwengersoon voor de school is dedirecteur, mevr.H. Krujskamp. Zie

verderklachtenprocedure hoofdstuk 5.6

13.5 EXTERNE PERSONEN EN INSTANTIES

informatie van onze Sticting 0.p.o. Marenland zie www.marenland.org

Vragen over het onderwijs: 0900-0800-8051

Inspectievan het onderwijs: inffo@owingp.nl  www.onderwijsinspectie.nl
Vertrouwensinspecteur: 0900-1113111

Informatiecentrum Gezondheid: Hanzeplein 120, 9713GWGroningen Teé: 050 367 41 77
www.ggdgoningen.nl

Informatie over opbrengstenvande school www.onderwijsinspectie.nl
www.solenopdekaart.nl

Secreariaten MRen CR p.a. Pagorielaan 1, Holwierde 0596-625420

13.6 SCHOOLJAARVERSLAG

Voor onze publieke verantwoording preserierenwij elk jaar een sclooljaarverdag, waariin wij onze
opbrengsten en resutaten van ons onderwijs laten zien. Dit schooljaarverslagkunt u inzien, deze is

op te vragen hj dedirectie. Inde MRvergadering is deze bespioken.
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